UNIVERZITA J. E. PURKYNE V USTI NAD LABEM

Zapis ze zasedani AS FZP dne 28. 6. 2017

Pritomni: Dosek, Ederer, Holcova, Markova, Novak, Loucka, Sindelarova,
Varadiova, Vrablik, Vrablikova
Omluveni: Wildova

Hosté: Dékan fakulty Ing. M. Neruda, Ph.D., prodékan pro rozvoj a informatiku
ing. J. Popelka, Ph.D., tajemnik fakulty Mgr. J. VojtiSek

Navrh programu jednani AS FZP

Kontrola bodd z minulych zasedani AS FZP

Realizace strategického zadméru na léta 2016-2020: Rok 2017
Pravidla pro podavani navrhl na ¢erpani z FRIM

Rozpocet FZP a vnitini rozdéleni prostredkd

Pfehled &erpani prostiedkd z FRIM

ROzné
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Navrh programu byl schvalen vSemi pfitomnymi.
(Pro:10, Proti: 0, Zdrzel se: 0)

1) Kontrola bodti z minulych zasedani AS FZP

e AS 12.4.2017 — V univerzitnim Casopise Silverius 1/2017 byl uveden
Clanek ,Jak to vypada s patenty na nasi univerzité?*, kde byl uveden
seznam patentd a chybé&li tam mimo jiné veskeré patenty FZP. Dr. Holcova
informovala, Ze redakce zvefejni &lanek, ktery toto napravi. Clanek by mél
vyjit v pristim Cisle.

e AS7.6.2017 — Doc. Vrablik pozadal o pfehled poctu uchazedcu /pfihlasek/.
U navazujiciho studia ogi$tény o studenty FZP, ktefi nedli, nebo neudélali
SZZ.

Nebylo doddno — prodékan pro studium zasle do e-mailové konference
AS.

e AS 7. 6. 2017 — Doc. Vrablik se ptal, co znamena polozka v tabulce 3.4 ,v
pfipadech zvlastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e)“.

Tajemnik fakulty tento bod objasnil.

e Prfedseda AS informoval o uskute€néném hlasovani formou per-rollam
ohledné schvalovani Il. kola podminek pfijimaciho Fizeni v doktorském
studijnim programu, které byly schvaleny 27. 6. viz samostatny zapis.

e Doc. Vrablik se zeptal, jaka je podoba vyslednych dokument
schvalovanych na minulém zasedani AS FZP — senat mél drobné
pfipominky. Pfedseda AS FZP odkazal na zapis, ktery byl i s pfilohami
rozeslan do konference senatu a je vyvéSen na strankach fakulty.

2) Realizace strategického zaméru na léta 2016-2020: Rok 2017
Pan dékan a dr. Popelka pfedstavili pfedloZzeny dokument ,Realizace
strategického zaméru na léta 2016—2020: Rok 2017 viz pfiloha 1. Dr. Popelka
se omluvil za pozdni predlozeni dokumenty — byva pfedkladan v dubnu. Doc.
Loucka v diskusi uvedl, Ze tento dokument by se mél schvalovat nejlépe pred
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zaCatkem roku. Pan dékan vysvétlil divody, pro¢ je mozné jej predlozit vzdy az
na zacatku roku. V diskusi vzniklo nékolik drobnych pfipominek k dokumentu,
které jsou zapracovany do finalni verze.
Jde o:
- bod 2.3. — misto termin0 akreditace a reakreditace pouzivat spojeni
,2akreditace novych* a ,akreditace stavajicich®
- bod 6.3. — opravit kontrolované vystupy. Na FZP neni Oddé&leni pro
administraci projektu, ale pouze zaméstnanci zabyvajici se administraci
projektl
- Opravit Cislovani bodu a preklepy

Z&avér: AS FZP schvaluje ,Realizaci strategického zaméru na léta 2016-2020:
Rok 2017“ s vy$e uvedenymi pfipominkami. )
SCHVALENO

(Pro: 10, Proti: 0, Zdrzel se: 0)

Pravidla pro podavani navrhu na ¢erpani z FRIM

Predseda AS FZP podé&koval doc. Vrablikovi za pfipravu prvni verze formulare

pro podavani zadosti Akademickému senatu na Cerpani prostfedku z FRIM.

Po diskusi vyplynulo nékolik pfipominek, které jsou zapracovany do finalni

podoby formulafe viz pfiloha 2.

Rozpoéet FZP a vnitini rozdéleni prostredki
Pan tajemnik predstavil pfedlozené dokumenty — ,Rozpodet FZP* a , Vnitini
rozdéleni prostfedkd® viz pfiloha 3.
Po diskusi byly oba dokumenty pfijaty.
Z&avér 1: AS FZP schvaluje pfedlozeny ,Rozpodet FZP*. )
SCHVALENO
(Pro: 10, Proti: 0, Zdrzel se: 0)
Z&avér 2: AS FZP schvaluje dle pravidel AS z 23. 5. 2013 predloZené ,Vnitini
cerpani prostredkd”. i
SCHVALENO
(Pro: 10, Proti: 0, Zdrzel se: 0)

5) Pfrehled c¢erpani prostredkti z FRIM

Doc. Vrablik na minulém zasedani AS FZP pozadal o prehled prostiedkd
Cerpanych z FRIM za poslednich 5 let rozdélenych na katedry. Novak

s tajemnikem pfipravili pfehled z vyro€nich zprav viz pfiloha 4. Vzhledem

k tomu, Ze Cerpani na katedry nebylo evidovano, tak bylo pfidéleno dodate¢né
v nejlepsi vife. Dohledavani dle inventarnich Cisel je sice mozné, ale neumérné
naroc¢né. Doc. Vrablik podékoval za seznam.

6) Ruzné

- Doc. Vrablik se ptal na objekt CPTO. Pan dékan a pan tajemnik mu
odpovédéli.

- Doc. Vrablik se ptal na plan investic. Pan tajemnik odpovédél, ze vedouci
kateder tyto plany vzdy odevzdavaji do konce ledna pfislusného roku.

Pristi zasedani AS FZP bude ve stiedu 6. 9. 2017 od 13 hod.

Zapsal: Petr Novak
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Fakulta zivotniho prostredi Univerzity J.E. Purkyne
v Usti nad Labem

Realizace strategického zameru
na leta 2016—-2020

Rok 2017

PREAMBULE

Cilem Realizace strategického zaméru na léta 2016-2020: rok 2017 je vymezit hlavni
sméry rozvoje a Cinnosti fakulty sméfujici ke kvalitativnimu rozvoji a vytvaret k tomu
nezbytné materialné-technické, personalni a organizacni podminky.
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PRIORITY ROZVOJE FZP V ROCE 2017

1 KVALITA

1.1. Dusledné hodnotit pInéni jednotlivych kapitol Dlouhodobého zaméru na kolegiich
dékana, celofakultnich poradach a schuzich kateder.

Kontrolovatelné vystupy:  Zapisy z porad, dokument Hodnoceni ADZ z roku 2016
Odpovédnost: Dékan, prodékani, vedouci kateder.

2 KVALITNI VZDELAVANI

2.1. Zhodnotit kvalitu stavajicich studijnich programd, oborli a pfedmétl. K tomu vyuzit

rozhovory s vyucujicimi a studenty. Hodnotit uroven kvalifikaCnich praci a provést ovéfeni

uplatnitelnosti absolvent( na trhu prace ¢i v dalSim studiu.

Kontrolovatelné vystupy: Zprava z hodnoceni skladby a obsahu vyuky navazujicich
studijnich obor( studenty jako zpétna vazba pro vyudujici
a garanty obora.

Odpovédnost: Prodékan pro studium.

2.2. Ve vychovné vzdélavacim procesu preferovat rist kvality vyuky. Tomu podfizovat
personalni politiku, investiéni a inovacni aktivity, dalSi zlepSovani infrastruktury a u¢ebnich
pomulcek. ZlepSit nabidku odborné literatury, zejména aktivnim vyuzivanim
specializovanych databazi odbornych informaci.

Kontrolovatelné vystupy: Vyro¢ni zprava o objemu investic do infrastruktury, u¢ebnich
pomUicek a odborné literatury.
Odpovédnost: Prodékan pro studium.

2.3. V ramci projektu U21 pracovat na pfipravé akreditace novych Bc. studijnich program
Geoinformatika v Zivotnim prostfedi (GZP) a Environmentalni sprava (ES) a akreditaci
stavajicich Bc. studijniho programu Ochrana Zivotniho prostfedi (OZP) a navazujicich Mgr.
studijnich programd Revitalizace krajiny (RK), Odpadové hospodafstvi (OH) a Analyticka
chemie a toxikologie (ACHT).

Kontrolované vystupy: Zprava pro Védeckou radu FZP a pro Radu pro vnitini
hodnoceni UJEP.

Odpovédnost: Vykonny koordinator projektu U21 ve spolupraci s garanty
program.

2.4. V ramci projektu U21-STUVIN pracovat na pfipravé akreditace doktorského studijniho
programu Obnova krajiny a reakreditace doktorského studijniho programu Environmentalni
chemie a technologie.

Kontrolované vystupy: Zprava pro Védeckou radu FZP a pro Radu pro vnitini
hodnoceni UJEP.
Odpovédnost: Prodékan pro védu ve spolupraci s  garanty

doktorského studia.

2.5. Trvale zvySovat podil pedagogld zaméstnanych na plny pracovni Uvazek. Pfijimat
pedagogy s praxi v oboru a minimalné s ukonenym doktorskym studiem.

Kontrolovatelné vystupy: Kariérni plany kateder.

Odpovédnost: Dékan, vedouci kateder
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3.1. V ramci adaptace studijniho prostiedi identifikovat bariéry pfistupu ke studiu a pfi€iny

studijni neuspésnosti. Zapojit se do tvorby motivacnich programl a pfijmout opatfeni

vedouci ke snizovani studijni neuspésnosti pfi zachovani pozadavku na rist kvality vyuky.

Kontrolovatelné vystupy:  Aplikace motiva¢niho stipendia pro studenty prvnich roéniku
bakalafského studia prezenéni formy. Uginnost stipendia bude
vyhodnocena porovnanim s akademickymi roky, kdy toto
stipendium nebylo uplatnéno. Organizovani pfipravného kurzu
pro studenty prvnich ro¢nika.

Odpovédnost: Dékan, Prodékan pro studium.

3.2. Zpfistupnit studium na fakulté vybranym skupinam znevyhodnénych studentl
prostfednictvim aktivni spoluprace s Univerzitnim centrem podpory pro studenty se SP.
Kontrolovatelné vystupy:  Pocet studentu registrovanych centrem podpory.
Odpovédnost: Prodékan pro studium, koordinator fakulty pro studenty se SP.

4.1. Realizovat mobility studentd i akademickych pracovnikl (pfijizdéjici a vyjizdéjici)
v ramci programu Erasmus+ a dalSich program( zamérenych na mobility. Zejména pfipravit
projekty v programu Erasmus+ (K1 a K2), aktualizovat nabidky pfedmétd v AJ pro
zahrani¢ni studenty (Uprava stavajicich kurzu, pfidani novych kurz().

Kontrolovatelné vystupy: Realizovana vybérova fizeni na studentské mobility
a praktické staze. Realizovana vybérova Fizeni na mobility
akademickych pracovnikd a zaméstnanct FZP. Podéty
studentd a  akademickych  pracovnika  (pfijizdéjici
a vyjizdéjici).

Odpovédnost: Prodé&kan pro vnéjsi vztahy.

4.2. Zlepsit zapojeni fakulty do mezinarodni védeckotechnické spoluprace a do feSeni
mezinarodnich projektd, zlepSit pfeshrani¢ni spolupraci s vysokymi Skolami a vyzkumnymi
institucemi v Némecku. K tomuto Ucelu vyuzit programu pro podporu mezinarodni mobility
vCéetné programu ERASMUS+ a specifickych program( pro podporu bilateralni i
preshrani¢ni spoluprace ve védé a vyzkumu. Vyuzit odbornych a studijnich pobytq,
konferenci a dalSich akci s mezinarodni Ucasti k aktivnimu vyhledavani partnerd pro
védecko-vyzkumnou spolupraci.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet mezinarodnich projektd a akci, partnerskych navstév,
poCet navStivenych a uspofadanych mezinarodnich
konferenci.

Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy, Prodékan pro védu.

5.1. V ramci propagace fakulty (zejména uvnitf regionu) participovat na nasledujicich
akcich: Dny védy a uméni UJEP, Vystava FZP UJEP v Muzeu mésta Usti nad Labem, GIS
Day, 100 v&dct na FZP.

Kontrolovatelné vystupy:  Prfehled realizovanych propagacnich akci.

Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy.
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5.2. Posilit informovanost o studijnich oborech a uplatnéni absolvent mezi uchazesi o VS

studium pfimo na vybranych stfednich odbornych Skolach (Mélnik, Most, Litvinov, Kadan,

Caslav, Rakovnik), prostfednictvim pofadani Dne otevienych dvefi FZP a medialni

prezentaci fakulty na socialnich sitich (propagaci pfijimaciho Fizeni na socialni siti

Facebook) a na uchazeCském webu studujfzp.ujep.cz. Dale prezentaci v tiskovinach

zaméfenych na absolventy stfednich 3kol, v regionalnim, popf. celostatnim tisku, televizi

a rozhlase.

Kontrolovatelné vystupy:  Pfehled realizovanych navstév na stfednich Skolach.
Usporadani Dne otevienych dvefi. Realizace propagacni
kampané v tisténych mediich a na socialnich sitich.

Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy.

5.3. Navazovat a prohlubovat spolupraci s jinymi vysokymi Skolami, pracovisti AV,
s vyznamnymi pracovisti aplikovaného vyzkumu, s organy statni spravy a podniky
zabyvajicimi se problematikou Zivotniho prostfedi v regionu. Spolupracovat s firmami na
feSeni problému kvality pracovniho a zivotniho prostiedi.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet navazanych a prohloubenych spolupraci.

Odpovédnost: Prodékan pro védu, Prodékan pro vnéjsi vztahy.

5.4. Podporovat obousmérnou vyménu pracovnikl mezi fakultou a podniky za ucelem
zvyseni kvality vyuky, vyzkumu a vyvoje a implementace jeho vysledku do praxe. K tomuto
ugelu vyuzivat mj. projekty z OP PIK a Inovaéni vouchery Usteckého kraje a vypracovat
nabidku spoluprace s privatnim sektorem. Podporovat obousmérnou vymeénu pracovniku
mezi fakultou a podniky za u¢elem zvySeni kvality vyuky, vyzkumu a vyvoje a implementace
jeho vysledkl do praxe.
Kontrolovatelné vystupy:  Pocet spole¢nych projektl, zakazek, akci. PoCet zapojenych
pracovnikud fakulty a podnikd. Vypracovani nabidky spoluprace.
Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy, Prodékan pro védu, Prodékan pro
rozvoj a informatiku.

5.5. Aktivné se podilet na pfipravé projektové zadosti celouniverzitniho projektu CACTU
v ramci Ustecko-chomutovské aglomerace sméfujici k vytvofeni partnerského konsorcia
UJEP-UNICRE-UNIPETROL, které bude zaméfeno pfredev8im na vyuZiti druhotnych
surovin v regionu na ,Zelené chemikalie“.

Kontrolovatelné vystupy:  Podani projektové zadosti.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

6.1. Dokoncit plan rozvoje fakulty v oblasti védy a vyzkumu na obdobi 2017-2020, vytycit
hlavni sméry védecko-vyzkumné Cinnosti v navaznosti na akreditované studijni obory a pfi
tom udrzovat vyvazeny pomér mezi zakladnim, orientovanym, aplikovanym a smluvnim
vyzkumem a dalSimi tvar¢imi aktivitami.

Kontrolovatelné vystupy:  Planu rozvoje fakulty v oblasti védy a vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

6.2. Stabilizovat a posilit stavajici vyzkumné tymy prokazujici vysokou védeckou vykonnost
a vytvorit podminky pro jejich dlouhodoby rozvoj. Zajistit podminky pro zapojeni v§ech ¢len
kateder a pro rozvoj mezioborové spoluprace.

Kontrolovatelné vystupy:  Rostouci UspéSnost ¢lent tymU v oblasti ziskavani projektu,
publikaénich aktivit, aktivit sméfujicich k uplatnéni vysledkul
vyzkumu v praxi a v oblasti tvorby aplikovanych vystupu.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.
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6.3. ZvySit podporu feSitelskych tyma v oblasti pfipravy, administrace a finanéniho Fizeni
projektl a informovanost o vyhlaSovanych programech na podporu védy a vyzkumu.
Kontrolovatelné vystupy: Personalni posileni administrace projektu.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

6.4. Nadale stimulovat zvySeni kvantity i kvality publika¢ni €innosti vSech akademickych
pracovnikl s ddrazem na zvySeni podilu ¢lankd v Casopisech s pfifazenym impaktnim
faktorem, zvySeni podilu publikaci se zahrani¢nimi partnery.

Kontrolovatelné vystupy: 12 odbornych publikaci v periodikach s IF.

Odpovédnost: Prodékan pro védu, vedouci kateder.

6.5. Sladit systém elektronické evidence a archivace dokumentace k projektdm na FZP

s planovanym celouniverzitnim systémem.

Kontrolovatelné vystupy: ~ Upravy systému elektronické evidence a archivace
dokumentace k projektim na FZP v souladu s celouniverzitnim
systémem.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

6.6. Podporovat zapojeni fakulty do vyzkumnych infrastruktur prostfednictvim vlastnich
vyzkumnych tymQ. Podporovat spolupraci s ostatnimi fakultami UJEP, zapojeni do
tuzemskych i mezinarodnich vyzkumnych program(, podporovat zapojeni zahrani¢nich
odbornikd do vyzkumnych tymu plsobicich na fakulté (hostujici profesofi, postdoktorandi)
s cilem maximalniho vyuZiti personalnich a materialnich moznosti kooperujicich pracovist.
K tomu vyuZivat dotadni nastroje vyzkumu a vyvoje na VS, mj. centralizovanych
rozvojovych programu (CRP) v oblasti sdileni kapacit a vytvareni siti vysokych Skol.
Kontrolovatelné vystupy: Pocet podanych a pocet pfijatych partnerskych projektd.
Odpovédnost: Prodékan pro védu, Prodékan pro rozvoj a informatiku.

6.7. Trvale podporovat zapojeni studentl do feSenych védecko-vyzkumnych projekta

zejména s vyuZzitim studentské grantové soutéZe. K tomuto ucelu vyuzit vyhlasovani

a zpracovani témat bakalafskych, magisterskych a doktorskych disertanich praci.

Vyhledavat aktivnhé nadané studenty i na nizZSich stupnich vzdélavani a zapojit je do

védecko-vyzkumnych aktivit formou studentskych soutézi, studentskych grantd a jako

pomocné védecké sily.

Kontrolovatelné vystupy:  PocCet doktorandl jako navrhovatell projektl studentské
grantové soutéze a studentt Bc. i Mgr. studia zapojenych do
studentské grantové soutéze.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

6.8. Aktivné vyhledavat prilezitosti pro smluvni vyzkum. Zapojovat se do programu

aplikovaného vyzkumu podporovaného z vefejnych zdroju (programy vyhlasované

ministerstvy, které jsou jako smluvni vyzkum hodnoceny - napf. Ministerstvo kultury, MPO

apod.) i soukromych zdroju.

Kontrolovatelné vystupy:  Objem finanénich prostfedkl ziskanych ze smluvniho
vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

6.9. Implementaci kariérniho fadu, ekonomickymi nastroji a aktivni personalni politikou
podporovat zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovnika.

Kontrolovatelné vystupy:  Rostouci pocet pracovniku s védeckou kvalifikaci.
Odpovédnost: Dékan.

6.10. Provest komplexni hodnoceni vzdélavaci, védecko-vyzkumné a dalSi cinnosti
stavajicich akademickych pracovnikl. K tomuto u&elu vyuzit celouniverzitni nastroje
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(systtm hodnoceni akademickych pracovnikl - HAP). Vysledky hodnoceni vyuzit pfi
odménovani pracovniku a pfi prodluzovani jejich pracovnich smiuv.

Kontrolovatelné vystupy:  Realizace hodnoceni akademickych pracovniku za rok 2016
Odpovédnost: Dékan, Prodékan pro rozvoj a informatiku.

7 DATA A EFEKTIVNi FINANCOVANI

7.1. Finan¢ni prostfedky na investice do infrastruktury ziskavat z opera¢nich programd,

Z grantovych agentur v tuzemsku a zahrani€i a z komeréni vyzkumné-vyvojové &innosti.

SniZovat tak pfimou zavislost na rozpo&tu poskytovaného MSMT.

Kontrolovatelné vystupy: Rostouci podil zdroji mimo pfimou podporu MSMT na
investicich do infrastruktury.

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku, Prodékan pro védu

7.2. Vyuzivat univerzitniho Integrovaného manazerského informacniho systému (IMIS)
k praktické fidici ¢innosti fakulty a kateder. Zejména k elektronické evidenci pfitomnosti na
pracovisti a evidenci osobniho majetku zaméstnancd.

Kontrolovatelné vystupy:  Objem Cinnosti realizovanych v IMIS.

Odpovédnost: Tajemnik, vedouci kateder.

7.3. Pribézné realizovat aktualizaci programového vybaveni, aktualizovat software
pouZzivany ve vyuce i pro védeckou €innost.

Kontrolovatelné vystupy: Realizované aktualizace software.

Odpovédnost: Prodé&kan pro rozvoj a informatiku.

7.4. Provést pravidelnou kontrolu IT vybaveni fakulty a jeji vysledky vyuzit pfi optimalizaci
jeho vyuzivani a nakladu v oblasti rozvoje IT. V souvislosti s tim aktualizovat plan obmény
pfistrojového vybaveni. PFi inovaci IT vybaveni vyuzivat zejména rlizné druhy a nastroje
financovani IT (projekty, granty).

Kontrolovatelné vystupy: Realizovana kontrola. Aktualizace planu obmény.
Odpovédnost: Prodé&kan pro rozvoj a informatiku.

7.5. Ve spolupraci s Cl UJEP pokracovat v multilicenéni politice v ramci UJEP.

Kontrolovatelné vystupy:  PocCet aktivné pouzivanych licenci software pouzivaného ve
vyuce a vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku.

7.6. V ramci projektu U21 pfipravit podminky pro pfevod v8ech elektronickych studijnich
materiall do e-learningového systému fakulty (MOODLE). Zacit vyuzivat systém k efektivni
komunikaci se studenty.

Kontrolovatelné vystupy:  Vytvofeni metodiky pro praci v systému.

Odpovédnost: Prodé&kan pro rozvoj a informatiku.

7.7. Ptipravit na fakulté plan pro sdileni, archivaci a synchronizaci dokumentd pro potieby

zaméstnancu fakulty a tim zvysit efektivitu prace s dokumenty a vzajemné komunikace na

fakulté. PFi tom brat zejména ohled na bezpecnost navrhovanych feSeni a uzivatelskou

privétivost a pfistupnost.

Kontrolovatelné vystupy:  Strategie pro sdileni a synchronizaci dat. NavrZzeni hlavnich
zasad a jejich implementace do ¢innosti souvisejicich
s vedenim fakulty.

Odpovédnost: Prodé&kan pro rozvoj a informatiku, prodékan pro védu.

7.8. Pripravit zménu webové prezentace fakulty, tak aby lépe odpovidala kone&nému
uzivateli, potfebam zaméstnancu fakulty a byla v souladu s novymi pravidly pro www stranky



Priloha 1 - Realizace strategického zaméru na léta 2016-2020: Rok
2017

UJEP. Prevést obsah vybranych &asti do anglického jazyka. Navrhnout novou strukturu
webu a pfipravit podminky (navrh redakéniho systému) pro pristup zaméstnanca fakulty
k vybranym Castem www stranek (osobni stranky, stranky kateder, projektoveé stranky).
Kontrolovatelné vystupy:  Navrh nové struktury webu a redakéniho systému.
Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku.

7.9. ZlepSovat informovanost pedagogickych pracovniki a studentd fakulty v oblasti

vyuzivani elektronickych informacénich zdroja (E1Z).

Kontrolovatelné vystupy:  Realizace alesponn jednoho seminafe pro akademické
pracovniky a pro studenty na pudé fakulty.

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku.
Zpracovali:
Dékan Ing. Martin Neruda, Ph.D.

Prodékani Mgr. Miloslav Kolenaty
doc. Dr. Ing. Pavel Kuran
Ing. Jan Popelka, Ph.D.
Ing. Jifi Sefl, Ph.D.

Realizaci strategického zaméru:

- projednala Védecka rada FZE’ per rollam ve dnech 6. - 12. 6. 2017
- schvalil Akademicky senat FZP dne 28. 6. 2017



PFiloha 2 - Zadost o ¢erpani z FRIM - formular

Zadost o éerpani z FRIM

Nazev

Popis

Cena bez DPH

(Uvadéjte maximalni pfedpokladanou cenu zafizeni bez DPH a to v&etné
pfipadné rezervy napf. na zménu kurzu KE&/€, USD apod.)

Zadatel/katedra

Vyuziti

Popiste zplsob vyuZiti— je-li to smysluplné

Vyjadreni
vedouciho katedry

Vyjadreni
tajemnika fakulty




PFiloha 3 - Rozpocet FZP a vnitfni rozdéleni prostiedk

Navrh rozpisu rozpoétu FZP na rok 2017,
projednany kolegiem dékana dne 20.6.2017

Dotace na vzdél.Cinnost, fixni ¢ast 23 038 000
-, - vykonova ¢ast 2 365 000
Inst. prostt. na VS vyzkum/TA15 IGA/ 1 540 000*
Inst. prosti. na rozvoj vyzk. org./TA16/ 9 081 000**
Doktorska stipendia 1 350 000
Vynos z odpist invest. majetku 4 050 000
Predpokladané ptijmy 1 500 000
Celkem k dispozici 42 924 000

Celkovy objem prostiedkd K rozdéleni/bez TA15, TAL6, Ph.D. stip. /: 30 953 000, z toho:

Néklady centralnich stfedisek 17 000 000, z toho:

mzdy 8 000 000/ vr. 2016 7731000
naklady na odpisy 5500 000/ 4 878 000
provoz 3 500 000/ 3310 000

13 953 000, z toho:
12 953 000
1 000 000

K rozdéleni na katedry:
Mzdy
Provoz

* typ akce 15 - tyto prostfedky jsou ucelové vazany na schvalené projekty IGA, musi byt
ucetné¢ sledovany samostatné a musi byt vyCerpany v kalendainim roce 2017

** typ akce 16 - tyto prostiedky musi byt vynaloZeny v souvislosti s védecko vyzkumnou
¢innosti fakulty, musi byt ucetné sledovany samostatné a musi byt vy€erpany

V kalendainim roce 2017. Pokud budou vynaloZeny na mzdy, musi se jednat o mzdy
konkrétnich osob, podilejicich se na VV ¢innosti, nikoli o mzdy za vyuku.

Vnitini rozdéleni prostiedki na katedry

Mzdové prostiedky podle percentuelniho rozdéleni roku 2016 a provoz dohodou kateder:

KTeV/24%/ mzdy 3 109 000 provoz 500 000
KPV /34%/ mzdy 4 403 000 provoz 200 000
KSV /24%/ mzdy 3 109 000 provoz 100 000
KIG /18%/ mzdy 2 332 000 provoz 200 000

Prostfedky na vyzkum ve vys$i 9 081 000 stanovené stejnym podilem jako v roce 2016:

KTeV 4 174 000
KPV 1605 000
KSV 613000

KIG 2689 000

Mgr. J. Voijtisek, 21.6.2017



Ptiloha 4 — Prehled cerpani prostfedkll z FRIM

Naklady
Rok Akce FRIMus [Jiné zdroje Poznamka Katedra
DPH
2016 SW Carlson Underground Mining 82 000,- KTEV
2016 Dalkomér DISTO S910+pfislus. 52 000,- KIG
2016 Gimbal-stabiliza¢ni zafizeni 46 000,- KIG
projekt
Server Abacus Xeon 2 000,- 324 000,- | Archaeomontan
2016 2018 KIG
2016 LCMS Chromatograf 5500 000,- KTEV
2016 PC sestavy/ 202 000,- Centrum
2016 Zobrazovaci jednotka Bruker 60 000,- KTEV
Ptedrazeci sada pro sondy+zobrazovaci 57 000.-
2016 jednotka ’ KTEV
Preklad studie provediteln(v)sti projektu 16 000.-
2016 MATEQ/podil FZP/ ’ KTEV
2016 Zprac. z4dosti projekti OPVVV 20 000,- /podil EZP/  |Centrum
Zprac. znaleckych posu%kﬁ k projektu U 24 000.-
2016 21/podil FZP/ ’ Centrum
2015 Termostat kolon KEVA 59 000,- KTEV
2015 Kapalinovy chromatograf 10 400 000,- KTEV
2015 Fotoaparat Nikon D810 97 000,- KIG
2015 3D skener FARO 423 000,- KIG
2015 Klimatizacni jednotka serverovny 79 000,- Centrum
2015 Zatizeni pro mleti a extrakci vzorkl 317 000,- KTEV
2015 UV-VIS Spektrometr 587 000,- KTEV
2015 Centrifuga 60 000,- KTEV
2015 SW LCA Sima Pro 120 000,- KSPV
2015 Vydaje na patenty a uzZitné vzory 122 000,- KTEV
2014 Laboratorni chladnicka 41 000,- KTEV
2014 Elektrotechnickd méfici jednotka 562 000,- KTEV
2014 Lab. nabytek+pravy laboratofi 76 000,- KTEV
2014 Licence SW Agisoft 100 000,- KIG
2014 Objektiv Nikkor AF 69 000,- KIG
2014 TOC analyzator pevnych vzorkt 1 048 000,- KTEV
2014 Vypocetni stanice Fujitsu 748 000,- KIG
2014 Program Spartan 14WS 79 000,- KIG
2014 Vyvéva membranova 40 000,- KTEV
2014 Systém Milipore Direct Q3 UV 195 000,- KTEV
2014 Centrifuga 100 000,- KTEV
2014 SW,Metworks 1,3 SP3 W/MF 7.0 SR1 386 000,- KTEV
2014 Lab. nabytek a vybaveni 553 000,- OPVK KTEV
2014 Multimetr s ptislusenstvim 132 000,- OPVK KTEV
2014 Laminarni box 460 000,- OPVK KTEV




Ptiloha 4 — Prehled cerpani prostfedkll z FRIM

Naklady
Rok Akce FRIMus [Jiné zdroje Poznamka Katedra
DPH
DT-MINI-2GS Deuterium Tungsten
Halogen Source, CUV-UV Cuvettgl Holder 59 000,- OPVK
2014 ’ KTEV
2014 Servery Synology 102 000,- OPVK KIG
Systec VE-55, dérovany nerezovy kos,
arium cartridge a controlled conductivity 258 000,- OPVK
2014 meter KTEV
2013 Master GC Chromatograf 548 000,- KTEV
2013 Notebook HP EliteBook 162 000,- Vébérfvhéﬁaﬁzeni
Ptistroj na méfeni rychlosti vody
2013 Hydrometrics 232 000,- KTEV
2013 Mikroskop+kamera 170 000,- KTEV
2013 Stereoskopicky mikroskop 117 000,- KTEV
2013 Drony-8+4copter+kamery 958 000,- KIG
2013 Ramantlv spektrometr 1 503 000,- KTEV
2013 Fotometr Nova 60 99 000,- KTEV
2013 Prenosny rtg spektralni analyzator 771 000,- KTEV
2013 Rastrovaci elektron. mikroskop 3 624 000,- KTEV
2013 Lyofilizator 397 000 | ENVIMOD KTEV
2013 Labor. nabytek 55000 [ENVIMOD KTEV
2013 Chladnicka laboratorni 41000 | ENVIMOD KTEV
2013 Ptistroj [ZOMET 198 000 [ ENVIMOD KTEV
2013 Pec laboratorni 71000 | ENVIMOD KTEV
2013 Fotoaparat s prisluSenstvim 54 000,- KPV
2013 Automobil Skoda Yeti 333 000,- Centrum
2012 Potenciostat AUT302N.v 374 000,- K¢ KTEV
2012 Totalni geodet. stanice 264 000,- K¢ KIG
2012 Laboratorni nabytek 840000 OPVK KTEV
2012 Spektrometr ICP Optima 8000 1302000 OPVK KTEV
2012 Sestava geodetické GPS 464000 OPVK KIG
2012 Fluorescen¢ni mikroskop 199000 OPVK KTEV
2012 Rozkladné zatizeni 589000 OPVK KTEV
2012 Mrazici box 117000 OPVK KTEV
2012 Dalekohled Swarowski 65000 TACR KTEV
Precision M4600 Standard Base for RGB ,
2012 LCD 49000 Cil III KTEV




