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Fakulta zivotniho prostfedi Univerzity J.E. Purkyne
v Usti nad Labem

Hodnoceni realizace strategického zameéru
na leta 2016-2020

Rok 2018

PREAMBULE

Cilem Realizace strategického zaméru na léta 2016—-2020: rok 2018 je vymezit hlavni sméry
rozvoje a Cinnosti fakulty sméfujici ke kvalitativnimu rozvoji a vytvaret k tomu nezbytné
materialné-technické, personalni a organiza¢ni podminky.



PRIORITY ROZVOJE FZP V ROCE 2018

1 KVALITA

1.1. Dusledné hodnotit plnéni jednotlivych kapitol Dlouhodobého zaméru na kolegiich
dékana, celofakultnich poradach a schizich kateder.

Kontrolovatelné vystupy: Zapisy z porad, dokument Hodnoceni realizace strategického
zaméru za rok 2018.

Odpovédnost: Dékan, prodékani, vedouci kateder.

Hodnoceni: Priibézné plnéno na poradach vedeni. Dokument Hodnoceni
RSZ z roku 2017 byl projednan VR FZP a schvalen AS FZP
v roce 2018.

2 KVALITNIi VZDELAVANI

2.1. Na zakladé vnitfnich hodnoticich procest UJEP provést dlsledné zhodnoceni
stavajicich studijnich obord. K tomu dale vyuzit rozhovory s vyu€ujicimi a studenty. Hodnotit
uroven kvalifikaCnich praci a provést ovéreni uplatnitelnosti absolventd na trhu prace &i v
dalSim studiu.

Kontrolovatelné vystupy: Vlastni hodnotici zpravy studijnich obord (OZP, RK, OH a
EACH).

Odpovédnost: Prodékan pro studium, garanti studijnich oboru.

Hodnoceni: Vlastni hodnotici zpravy studijnich obort vyhodnotily kvalitu

vyuky a jsou platformou pro jeji dalSi zlepSovani. Uroven
kvalifikaénich praci je soustavné hodnocena cleny komise
statnich zavérecnych zkousek.

2.2. Ve vychovné vzdélavacim procesu preferovat rast kvality vyuky. Tomu podfizovat
personalni politiku, investi¢ni a inovacni aktivity, dalSi zlepSovani infrastruktury a u€ebnich
pomucek. Zlepsit nabidku odborné literatury, zejména aktivnim vyuzivanim specializovanych
databazi odbornych informaci.

Kontrolovatelné vystupy: Vyro€ni zprava o objemu investic do infrastruktury, u¢ebnich
pomucek a odborné literatury.

Odpovédnost: Prodékan pro studium.

Hodnoceni: V roce 2018 vznikla na fakulté pracovni skupina pro snizovani

studijni neuspésnosti. Vystupem aktivit této skupiny je
ustanoveni studentskych tutort, dotaznikova akce zamérena
na kvalitu vyuky, teambuildingové akce a pofadani edukacnich
prednasek pro vyucujici na téma zlepSovani kvality vyuky.
Edukacéni pfednasky pro vyucujici se v kalendafnim roce 2018
konaly celkem ¢&tyfi, povédomi o nich, u€ast na nich postupné
vzristala a nabyvaly formy brainstormingu. Nakup ucebnich
pomucek, odborné literatury, pfip. pfistup ke specializovanym
databazim byl jiz pribéhu roku 2018 feSen nakupem téchto
poloZzek z finan€nich nastroju uvedenych v bodu 2.3.
V ramci projektu U21 byla do Védeckeé knihovny UJEP pofizena
studijni literatura za 33 tis. K& a pUdni profily (pomucka pro
vyuku Pedologie a pfibuznych pfedmétll) za 100 tis. K&.

2.3. V ramci skupiny projektd U21 a STUVIN predlozit Narodnimu akreditacnimu Gfadu
zadosti o akreditace tfi bakalarskych studijnich program(: Geoinformatika v Zivotnim prostredi
(GZP), Environmentalni sprava (ES) a Ochrana Zivotniho prostfedi (OZP), dvou navazujicich
magisterskych studijnich programi Revitalizace krajiny (RK) a Obé&hové a odpadové
hospodafrstvi (OOH) ve dvou specializacich Sanacni technologie a Primyslové technologie a



odpady. A dale dvou doktorskych studijnich program@ Environmentalni chemie a technologie
(ECHT) a Obnova krajiny (OK).

Kontrolované vystupy: Podané zadosti o akreditaci studijnich programu.

Odpovédnost: Vykonny koordinator projektu U221, vykonny koordinator
projektu STUVIN, prodékan pro studium, garanti studijnich
programl.

Hodnoceni: Zadosti o akreditaci bakalafského studijniho programu OZP a

navazujicich magisterskych program RK a OOH a doktorsky
studijni program ECHT byly 4. &ervence 2018 odeslany na
Narodni akreditaéni Gfad pro vysoké Skolstvi (NAU).
Bakalarsky studijni program Aplikovana geoinformatika (AGI)
byl z rozhodnuti vedeni univerzity zahrnut do procesu
institucionalni akreditace v oblasti vzdélavani Védy o Zemi.
Zadost byla na NAU odeslana v prosinci. Zadost o akreditaci
bakalarského studijniho programy ES byla podana na NAU
pocatkem prosince. Doktorsky studijni program Obnova krajiny
byl projednan AS FZP v prosinci roku 2018.

2.5. Trvale zvySovat podil pedagogl zaméstnanych na plny pracovni uvazek. Pfijimat
pedagogy s praxi v oboru a minimalné s ukonéenym doktorskym studiem.

Kontrolovatelné vystupy: Kariérni plany kateder.
Odpovédnost: Dékan, vedouci kateder
Hodnoceni: Doc. J. Pacina ziskal v roce 2018 habilitaci. Na katedru

pfirodnich véd byla v roce 2018 pfijata na pozici odborného
asistenta jedna pracovnice s titulem Ph.D.

2.6. Vramciprojektu Univerzita 21. stoleti — Moderni prostfedi pro kvalitni vzdélavani (U21-
MOPR) provést rozsahlou modernizaci vSech vyukovych prostor na fakulté. Zejména provést
upravy vnitfniho prostfedi uceben a auly, modernizaci projekéni techniky a dovybaveni
nabytkem.

Kontrolovatelné vystupy: PInéni indikatoru projektu.

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku, prodékan pro vnéjsi vztahy
a tajemnik.

Hodnoceni: V uplynulém roce doslo z prostfedkd projektu U21-MOPR

k vyznamné inovaci vSech u€eben a auly v budové fakulty v
uhrnu za 3 mil KE. Byly pofizeny interaktivni tabule a ucitelska
PC, LED osvétleni mistnosti, stolni PC a monitory do
pocCitaCové ucebny, dale studentsky nabytek a zvlhCovace
vzduchu. Dale doslo k posileni WiFi signalu ve vSech
prostorach fakulty. V aule byly instalovany automatické zaluzie
pro lepSi zatemnéni.

Z prostfedkd fakulty doSlo k vyméné podlahovych Kkrytin,
opravam stén a malovani v 8 u€ebnach a v aule v Uhrnu za
900 tis. K&. Studovna a relaxacni mistnost byla vybavena
novym nabytkem, novy sedaci nabytek byla také pofizen do
auly, velké uebny a studovna byly vybaveny nabijeci skfini pro
mobilni telefony a tablety.

3.1.  Vramci adaptace studijniho prostredi identifikovat bariéry pfistupu ke studiu a pfi€iny
studijni netspésnosti. Zapojit se do tvorby motivacnich programi a pfijmout opatfeni vedouci
ke snizovani studijni neuspésnosti pfi zachovani pozadavku na rist kvality vyuky. Za timto
ucelem zfidit na fakulté pracovni skupinu.



Kontrolovatelné vystupy:

Odpovédnost:
Hodnoceni:

Navrh motivaénich program( a zprava o jejich implementaci.
Dékan, prodékan pro studium, prodékan pro vné&jsi vztahy.
Pracovni skupina pro snizovani studijni neuspésnosti
pracovala v roce 2018 a jeji doporuceni byla konzultovana na
kolegiich dékana.

V listopadu 2018 byla zorganizovana teambuildingova
akce/exkurze pro studenty prvniho roéniku bakalarského
studia.

Pfipravny kurz pro prvni roéniky situovany do pocatku
akademického roku je tradiéné slozen z kurz( matematiky a
chemie. Dale jsou v pribéhu obou semestrl vedeny kurzy
doucovani z matematiky a chemie. Prob&hlo hodnoceni kvality
vyuky studenty formou dotazniku a pomoci STAGu. Vedouci
kateder probirali vysledky s pedagogy. Studentsti tutofi se
aktivné podileli na komunikacnim procesu mezi studenty a
vyucujicimi.

3.2.  Zpfistupnit studium na fakulté vybranym skupinam znevyhodnénych studentt
prostfednictvim aktivni spoluprace s Univerzithnim centrem podpory pro studenty se
specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Kontrolovatelné vystupy:

Odpovédnost:
Hodnoceni:

Pocet studentl evidovanych a podporovanych centrem.
Koordinator fakulty pro studenty se SP, prodékan pro studium.
Pribézné plnéno. Na fakulté studuji v akademickém roce
2017/2018 dva studenti evidovani Univerzitnim centrem
podpory pro UJEP. V ramci pfijimaciho fizeni jsou uchazeci
informovani o standardu zdravotni zpUsobilosti poZzadovaném
pro studium SO.

4.1. Realizovat mobility studentt i akademickych pracovnikl (incoming i outgoing) v ramci
programu Erasmus+ a dalSich programi zaméfenych na mobility. Pfipravit a podat nové
projekty v programu Erasmus+ (K1 a K2), aktualizovat nabidku pfedméta v anglickém jazyce
pro zahrani¢ni studenty (Uprava stavajicich kurzd, pfidani novych kurzud). Podpofit studentské

mobility motivaénimi stipendii.
Kontrolovatelné vystupy:

Odpovédnost:
Hodnoceni:

Realizovana vybérova fizeni na studentské mobility a praktické
staze. Realizovana vybérova fizeni na mobility akademickych
pracovnikil a zaméstnanct FZP. Poéty pfijatych a vyslanych
studentl a akademickych pracovnik(l (incoming i outgoing).
Pocty studentd podpofenych motivacnim stipendiem. Pocty
podanych a pfijatych projektd v ramci aktivit K1 a K2.
Prodékan pro vnéjsi vztahy.

Splnéno. Vybérova Fizeni pro studentské i akademické mobility
byla realizovana (unor 2018, zafi 2018). Mobility studentu i
akademickych pracovnikGl (incoming i outgoing) v ramci
programu Erasmus+ a dalSich programG zaméfenych na
mobility byly realizovany (1 student outgoing, 10 studentd
incoming, 1 akademik incoming, 7 akademik( outgoing).
Uspé&sné byl podan projekt v programu Erasmus+ (K1) - Islamic
Azad University v Iranu, nabidku pfedmétd v anglickém jazyce
pro zahranicni studenty byla aktualizovana a dopInéna o nové
predméty (Prof. V. Pidlisnyuk). Studentské mobility
vyjizdégjicich studentd byly finanéné podpofeny motivacnimi
stipendii (2 studenti).



4.2. Zlepsit zapojeni fakulty do mezinarodni védeckotechnické spoluprace a do feSeni
mezinarodnich projektl, zlepSit pfeshranicni spolupraci s vysokymi Skolami a vyzkumnymi
institucemi v Némecku. K tomuto ucelu vyuzit programl pro podporu mezinarodni mobility
véetné programu ERASMUS+ a specifickych program( pro podporu bilateralni &i pfeshranic¢ni
spoluprace ve védé a vyzkumu. Vyuzit odbornych a studijnich pobytl, konferenci a dalSich
akci s mezinarodni ucasti k aktivnimu vyhledavani partnerd pro védecko-vyzkumnou
spolupraci. Pokracovat v pribéznych védecko-vyzkumnych projektech ve spolupraci se
zahrani¢nimi partnery (v Némecku, Rusku, Kazachstanu, USA, Viethamu, na Slovensku a v
dalSich zemich).

Kontrolovatelné vystupy: PoCet mezinarodnich projektl, akci, partnerskych navstév,
poCet navstivenych a uspofadanych  mezinarodnich
konferenci.

Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy, prodékan pro védu.

Hodnoceni: Prabézné pinéno. Preshraniéni spoluprace s institucemi ze

Saska na dvou projektech: Pamét krajiny — preshranicni

rozvojova opatfeni v Cesko-saském Svycarsku na podkladu

historie krajiny, ArchaeoMontan 2018.

Spoluprace s HTW Drazdany: prednaska cerven 2018 na

HTW, exkurze studentd z HTW na COV Nestémice v fijnu 2018

AT-CZ-SK (rakousko-Cesko-slovensky) meeting — Navazovani

kontaktd pro spolupraci v ramci projektu CACTU s videriskou

univerzitou a TU v Bratislavé, pfednaska listopad 2018.

Pracovnici a doktorandi se v roce 2018 aktivné zuc€astnili Fady

e General Assembly 2018 of the European Geosciences
Union (Videh, Rakousko)

e Ecology of Soil Microorganisms 2018 (Finsko, Helsinky)

e Central and Eastern European Conference on Health and
the Environment (Polsko, Krakow)

e Esri User Conference 2018 (San Diego, USA)

e 18th International Multidsiciplinary Scienttific
GeoConference SGEM 2018 (Albena, Bulharsko)

e 14th Pannonian International Symposium on Catalysis
(Vysoké Tatry, Slovensko)

e AuxDefense 2018 (Lisabon, Portugalsko)

e 5th International Palaeontological Congress — The Fossil
Week (Pafiz, Francie)

5.1. V ramci propagace fakulty (zejména uvnitf regionu) participovat na nasledujicich
akcich: Dny v&dy a uméni UJEP, GIS Day, 100 v&dcti na FZP, Den kariéry, Noc kostel(.
Pfipravit a realizovat akci “Tyden s FZP v Hrani¢aFi” (podpofenou dotaci z Usteckého kraje),
zaméfenou na zvySovani povédomi Siroké vefejnosti a mladeze o souc€asnych lokalnich i
globalnich problémech, jejich moznych feSeni a také konsekvencim v kazdodennim Zivoté
jedince. Realizovat prednaskovy cyklus pro zaky ZS “Cestou pFirodovédnych a technickych

obor( Severnich Cech” (podpofenou dotaci z Usteckého kraje).

Kontrolovatelné vystupy: PFehled realizovanych propagacénich akci.
Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy.
Hodnoceni: V ramci propagace fakulta participovala na nasledujicich

akcich: Dny védy a uméni UJEP, GIS Day, 100 védcl na FZP,
Den kariéry, Noc kostell. Fakulta pfipravila a realizovala akci

“Tyden s FZP v Hrani¢afi” (podpofenou dotaci z Usteckého
kraje), zaméFenou na zvySovani povédomi Siroké vefejnosti a



mladeze o soucasnych lokalnich i globalnich problémech, jejich
moznych FeSeni a také konsekvencim v kaZzdodennim Zivoté
jedince. Také realizovala pfednaskovy cyklus pro zaky ZS
“Cestou ptirodovédnych a technickych oborti Severnich Cech”
(podporenou dotaci z Usteckého kraje).

5.2.  Posilit informovanost o studijnich oborech a uplatnéni absolventd mezi zajemci o
vysoko$kolské studium pfimo na vybranych stfednich kolach (Mé&Inik, Most, Litvinov, Zatec,
Caslav, D&gin, Podébrady, Usti nad Labem), prostfednictvim pofadani Dne otevienych dvefi
FZP a medialni prezentaci fakulty na socidlnich sitich (propagaci pfijimaciho Fizeni na socialni
siti Facebook) a na uchaze&skych webech studujfzp.ujep.cz a www.univerzitaseveru.cz. Dale
prezentaci v tiskovindch zaméfenych na absolventy stfednich Skol, v regionalnim, popf.
celostatnim tisku, televizi a rozhlase. Pfipravit navrhy novych propagacnich predmétd,
realizovat jejich vyrobu. Pfipravit a realizovat kampan propagujici pfijimaci Fizeni na
regionalnich nadrazich.

Kontrolovatelné vystupy: Pfehled realizovanych navsétév na stfednich Skolach.
Usporadani Dne otevienych dvefi. Realizace propagacni
kampané v tisténych mediich a na socialnich sitich a na
regionalnich nadrazich. Prfehled novych propagacnich

predmétu.
Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy.
Hodnoceni: Spinéno. Byly realizovany propagacni navstévy na vybranych

stfednich $kolach (Most, Litvinov, Zatec, Caslav, Podé&brady,
Usti nad Labem) zaméfené na informovani o studijnich
oborech a uplatnéni absolventl, dne 26.1.2018 byl
zorganizovan Den otevienych dvefi FZP. Fakulta propagovala
pfijimaci fizeni na socialni siti Facebook, na uchazelskych
webech studujfzp.ujep.cz a www.univerzitaseveru.cz a
celostatnim webu vysokeskoly.cz. Fakulta propagovala studijni
obory v tiskovinach zaméfenych na absolventy stfednich 3kol,
v regionalnim, popf. celostatnim tisku. Byla pfipravena nova
sada propagacnich fotografii, byla realizovana nova
objednavka propagacnich pfedmétu (tuzky, placky, otviraky,
bloky, papirové tasky, pohledy, zalozky, brozury). Nové
propagacni fotografie byly uplatnény pfi kampani propagujici
pfijimaci Fizeni na regionalnich nadrazich (Cervence 2018).

5.3. Navazovat a prohlubovat spolupraci s jinymi vysokymi Skolami, pracovisti Akademie
véd, s vyznamnymi pracovisti aplikovaného vyzkumu, s organy statni spravy a podniky
zabyvajicimi se problematikou zZivotniho prostfedi v regionu. Spolupracovat s firmami na
feSeni problém kvality Zivotniho prostfedi. Navazat spolupraci s relevantnimi organizacemi
pfi pofadani Dne kariéry na UJEP.

Kontrolovatelné vystupy: Poclet navazanych a prohloubenych spolupraci. Realizace Dne
kariéry na UJEP.

Odpovédnost: Prodékan pro védu, prodékan pro vnéjsi vztahy.

Hodnoceni: SpInéno. V ramci projektu CACTU byla uzaviena smlouva o

partnerstvi se spoleCnosti UNIPETROL RPA, s.r.o. a UNICRE,
¢imz doSlo k wvytvofeni konsorcia 3U (UJEP-UNICRE-
UNIPETROL), které bude  garantem dlouhodobé
mezisektorové spoluprace vyzkumné sféry s aplikaéni sférou
ve vyzkumu chemickych procesu transformace surovinovych
zdroju v regionu na zelené chemikalie. Byla podepsana
smlouva s firmou ADI OIL s.r.o. o spolupraci na testovani
zafizeni pro tepelné zpracovani komunalnich plastd. Na dobu
neurcitou byla podepsana smlouva s firmou SPOLCHEMIE a.s.


http://www.univerzitaseveru.cz/

na analyzy struktur neznamych uhlovodikd. S firmou

EASYMAP byl koncem roku 2018 podan inovaéni voucher na

vyuZziti dront pro monitoring stavu ovzdusi. Pro firmu MONDI

Stéti a.s. byl realizovdn smluvni vyzkum pfi monitoringu

odstranovani EDTA z technologickych tokd.

V rdmci pfiprav akreditace profesné orientovanych studijnich

programi ES a OOH a diky fadé projektd aplikovaného a

smluvniho vyzkumu byly uzavieny smlouvy nebo memoranda

o spolupraci s nasledujicimi institucemi:

e Smlouva o spolupraci pfi realizaci praxi studentl -
Stiedisko ekologické vychovy SEVER

e Smlouva o spolupraci ve vyzkumu a vzdélavani — ADI OLIL
S.r.o.

e Memorandum o spolupraci — Agentura ochrany pfirody a
krajiny CR

e Dil¢i dohoda o spolupraci pfi uskuteéhovani PHD programu
— Ustav vyzkumu zmény AV CR, v.v.i.

e Memorandum o spolupraci — Sprava Narodniho parku
Ceské Svycarsko

e Memorandum o spolupraci — Vyzkumny ustav
vodohospodarsky T.G.Masaryka, v.v.i.

e Smlouva o partnerstvi s finanénim prispévkem — Unipetrol
vyzkumné vzdélavaci centrum, a.s.

e Smouva o partnerstvi — SUEZ Vyuziti zdroju a.s.

e Smlouva o spolupraci pfi vyzkumu a o utajovani — Spolek
pro chem.a hutni vyrobu, a.s.

e Smlouva o spolupraci — SeveroCeské divadlo s.r.o.

Dil¢i dohoda o spolupraci pfi uskutecfiovani PHD programi

— Ustav anorganické chemie AV CR, v.v.i.

Smlouva o spolupraci — Povodi Labe, s.p.

Ramcova smlouva o spolupraci — UNICO.ai CZ, s.r.o.

Smlouva o spolupraci - AGMECO LT, s.r.o.

Smlouva o realizaci praxe a stazi studentd — Statni

pozemkovy ufad

Smlouva o spolupraci — COTTEX Trade, s.r.o.

e Ramcova smlouva o vytvofeni vyzkumné-vzdélavaciho
centra (dodatek &.4) — Zdravotni Gstav se sidlem v Usti nad
Labem

e ABRASIV, a.s.

e Nanovia s.r.o.

5.4. Podporovat obousmérnou vyménu pracovnikl mezi fakultou a podniky za ucelem
zvyseni kvality vyuky, vyzkumu a vyvoje a implementace jeho vysledk( do praxe. K tomuto
ugelu vyuzivat mj. projekty z OP PIK a Inovaéni vouchery Usteckého kraje. Vypracovat
nabidku spoluprace s privatnim sektorem. Podporovat obousmérnou vyménu pracovniki
mezi fakultou a podniky za u€elem zvyseni kvality vyuky, vyzkumu a vyvoje a implementace
jeho vysledku do praxe. Navazat spolupraci s relevantnimi podniky pfi porfadani Dne kariéry

na UJEP.
Kontrolovatelné vystupy:

Odpovédnost:

Hodnoceni:

Pocet spole¢nych projektl, zakazek, akci. Pocet zapojenych
pracovniku fakulty a podnik(. Vypracovani nabidky spoluprace.
Realizace Dne kariéry na UJEP.

Prodékan pro vnéjsi vztahy, prodékan pro védu, prodékan pro
rozvoj a informatiku.

V roce 2018 se na vyuce podilelo 17 odbornikll z aplikaéni
sféry. Osm odborniku se podilelo na vedeni zavére¢nych praci.



V ramci pfipravy profesné orientovaného programu ES byli do
vyuky doplInéni dalSi tfi odbornici z praxe.

Zastupci fakulty se zuc€astnili Dne kariéry (Job market) v
prostorech NOD5 dne 28.3.2018 spolu s relevantnimi
regionalnimi firmami a spoleénostmi (Palivovy kombinat Usti,
s.p., Povodi Ohfe s.p., Povodi Labe s.p., Spolchemie a.s.
apod.)

5.4. Koordinovat vytvofeni partnerského konsorcia UJEP-UNICRE-UNIPETROL v ramci
celouniverzitniho projektu CACTU zaméfeného pfedevsim na pfeménu druhotnych surovin v
regionu na tzv. ,Zelené chemikalie®.

Kontrolovatelné vystupy: Vznik konsorcia UJEP-UNICRE-UNIPETROL.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.
Hodnoceni: Spinéno. V ramci projektu CACTU bylo v roce 2018 vytvorfeno

konsorcium 3U (UJEP-UNICRE-UNIPETROL RPA), které
bude garantem dlouhodobé mezisektorové spoluprace
vyzkumné sféry s aplikacni sférou ve vyzkumu chemickych
procesU transformace surovinovych zdroju v regionu na zelené
chemikalie.

6.1.  Modifikovat plan rozvoje fakulty v oblasti védy a vyzkumu na obdobi 2018-2020, vytycit
hlavni sméry védecko-vyzkumné &innosti v navaznosti na akreditované studijni obory a pfi
tom udrzovat vyvazeny pomér mezi zakladnim, orientovanym, aplikovanym a smluvnim
vyzkumem a dalSimi tvaréimi aktivitami.

Kontrolovatelné vystupy: Planu rozvoje fakulty v oblasti védy a vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

Hodnoceni: Rozpracovano. Do rozpracovaného planu rozvoje fakulty je
nové nutné zahrnout i strategii pro dlouhodobou

mezisektorovou spolupraci (DMS), ktera se pfipravuje na
celouniverzitni urovni. Nadale ovSem neexistuje koncepcCni
plan rozvoje univerzity v oblasti védy a vyzkumu.

6.2.  Stabilizovat a posilit stavajici vyzkumné tymy prokazujici vysokou védeckou vykonnost

a vytvofit podminky pro jejich dlouhodoby rozvoj. Zajistit podminky pro zapojeni vSech ¢&lenl

kateder a pro rozvoj mezioborové spoluprace.

Kontrolovatelné vystupy: Rostouci Uspésnost ¢lenu tym( v oblasti ziskavani projektd,
publikacnich aktivit, aktivit sméfujicich k uplatnéni vysledku
vyzkumu v praxi a v oblasti tvorby aplikovanych vystup(.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.
Hodnoceni: Splnéno. V roce 2018 bylo feSeno celkem 26 projektud, coz je

prozatim nejvysSi pocCet v historii fakulty. Rostouci pocet
vystupl z jednotlivych projektd si vynutil zavedeni systému
evidence “know-how” fakulty pro vysledky s aplikaénim
potencialem (funkéni vzorky, patenty, ovéfené technologie,
uzitné vzory, ovéfené metodiky).

6.3.  Zvysit podporu fesitelskych tymu v oblasti pfipravy, administrace a finan¢niho fizeni
projektd a informovanost o vyhladovanych programech na podporu védy a vyzkumu.

Kontrolovatelné vystupy: Personalni posileni oddéleni pro administraci projektu.
Odpovédnost: Prodékan pro védu.
Hodnoceni: SpInéno. Na podporu vyzkumné €innosti v oblasti administrace



projektd byla pfijata 1 nova pracovnice na referat védy.

6.4. Nadale stimulovat zvySeni kvantity i kvality publikacni €innosti vSech akademickych
pracovniki s durazem na zvySeni podilu ¢lank( v Casopisech s pfifazenym impaktnim
faktorem, zvySeni podilu publikaci se zahrani¢nimi partnery.

Kontrolovatelné vystupy: 12 odbornych publikaci v periodikach s IF.

Odpovédnost: Prodékan pro védu, vedouci kateder.

Hodnoceni: Splnéno. V roce 2018 bylo publikovano 34 odbornych publikaci
s IF.

6.5. Sladit na fakulté systém elektronické evidence a archivace projektové dokumentace
s planovanym celouniverzitnim systémem.

Kontrolovatelné vystupy: Upravy systému elektronické evidence a archivace projektové
dokumentace v souladu s celouniverzitnim systémem.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

Hodnoceni: Rozpracovano. Ceka se na dopracovani celouniverzitniho
systému elektronické evidence a archivace projektové
dokumentace.

6.6. Podporovat spolupraci s ostatnimi fakultami UJEP, zapojeni do tuzemskych i
mezinarodnich vyzkumnych programd, podporovat zapojeni zahrani¢nich odbornikd do
vyzkumnych tymua pUsobicich na fakulté (visiting scientists, postdoktorandl) s cilem
maximalniho vyuZiti personalnich a materialnich moznosti kooperujicich pracovist. K tomu
vyuzivat dotaéni nastroje vyzkumu a vyvoje na VS, mj. centralizovanych rozvojovych
program( (CRP) v oblasti sdileni kapacit a vytvareni siti vysokych Skol.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet podanych a pocet pfijatych partnerskych projekta.
Odpovédnost: Prodékan pro védu, prodékan pro rozvoj a informatiku.
Hodnoceni: Castecné splnéno. Byl uspésné podan projekt CACTU, kde se

predpoklada velmi uzka spoluprace FZP, P¥F a FSI s UNICRE
a UNIPETROLEM RPA, s.r.o. scilem maximalniho vyuZiti
personalnich a materialnich mozZnosti kooperujicich pracovist.
Vroce 2018 pusobil na fakulté na pozici post-doc jeden
zahrani¢ni pracovnik.

V uplynulém roce nepodala fakulta Zzadny CRP projekt.

6.7. Trvale podporovat zapojeni studentll do feSenych védecko-vyzkumnych projekt
zejména s vyuzitim studentské grantové soutéze. K tomuto ucelu vyuzit vyhladovani a
zpracovani témat bakalarskych, magisterskych a doktorskych diserta¢nich praci. Vyhledavat
aktivné nadané studenty i na nizSich stupnich vzdélavani a zapojit je do védecko-vyzkumnych
aktivit formou studentskych soutézi, studentskych grantl a jako pomocné védecké sily.

Kontrolovatelné vystupy: PocCet doktorandl jako navrhovateld projektd studentské
grantové soutéZe a pocet zapojenych studentd nMgr. studia.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

Hodnoceni: SpInéno. Celkovy pocéet doktorandd jako navrhovatel( projektu

studentské grantové soutéze v roce 2018 byl 10. Pocet
zapojenych studentd nMgr. studia byl 20.

6.8. Aktivné vyhledavat pfilezitosti pro smluvni vyzkum. Zapojovat se do program
aplikovaného vyzkumu podporovaného z vefejnych zdroju (programy vyhlaSované
ministerstvy hodnocené jako smluvni vyzkum, napf. MK, MPO apod.) i soukromych zdroj(.

Kontrolovatelné vystupy: Objem finan€nich prostfedkd ziskanych ze smluvniho
vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékan pro védu.

Hodnoceni: Celkovy objem finanénich prostfedkud ziskanych ze smluvniho

vyzkumu za rok 2018 Cinil 3 201 600 K¢.



6.9. Realizaci kariérniho fadu, ekonomickymi nastroji a aktivni personalni politikou
podporovat zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovniku.

Kontrolovatelné vystupy: Rostouci pocet stavajicich pracovnik(l s védeckou kvalifikaci.
Odpovédnost: Dékan.
Hodnoceni: Pribézné plnéno. V porovnani s rokem 2017 doSlo k narlstu

prepocteného primérného Uvazku v kategorii profesor o 26 %
(na hodnotu 3,9), kategorii docent 0 17 % (na hodnotu 7,7) a
v kategorii odborny asistent Ph.D. 0 12 % (na hodnotu 14,1).

6.10. Provést pravidelné komplexni hodnoceni vzdélavaci, védecko-vyzkumné a dalsi
¢innosti stavajicich akademickych pracovnikd. K tomuto ucelu vyuzit celouniverzitni nastroje
(systém hodnoceni akademickych pracovniki — HAP). Vysledky hodnoceni vyuzit pfi
odménovani pracovnikl a pfi prodluzovani jejich pracovnich smiuv.

Kontrolovatelné vystupy: Realizace hodnoceni akademickych pracovnikd za rok 2017
Odpovédnost: Dékan, prodékan pro rozvoj a informatiku.
Hodnoceni: Splnéno. Hodnoceni vzdélavaci a tvarci ¢innosti akademickych

pracovnikd v systému HAP v roce 2018 probéhlo a vedouci
kateder ho vyuzili pfi navrhovani odmén zaméstnancim.

7.1.  Finanéni prostfedky na investice do infrastruktury ziskavat z operacnich programd,
z grantovych agentur v tuzemsku a zahraniCi a z komercni vyzkumneé-vyvojové cinnosti.
Snizovat tak pfimou zavislost na rozpoc&tu poskytovaného MSMT.

Kontrolovatelné vystupy: Podil zdrojd mimo pfimou podporu MSMT na investicich do
infrastruktury minimalné na urovni pfedchozich let.

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku, prodékan pro védu.

Hodnoceni: Pribézné plnéno. Vroce 2018 byly z projektt OP VVV

pofizeny interaktivni tabule do u€eben (1 mil. K&). Z dalSich
projektu spektrofotometr (167 tis. K&) a termalni cyklér (100 tis.
KCE).

7.3.  Vyuzivat univerzitniho Integrovaného manazerského informac¢niho systému (IMIS)
k praktické Fidici €innosti fakulty a kateder. Zejména k elektronické evidenci pfitomnosti na
pracovisti a evidenci osobniho majetku zaméstnancu.

Kontrolovatelné vystupy: Objem ¢&innosti realizovanych v IMIS.
Odpovédnost: Tajemnik, vedouci kateder.
Hodnoceni: Pribézné pinéno. Veskeré popsané c&innosti jsou na fakulté

realizovany prostfednictvim systému IMIS. Nové jsou od roku
2018 v systému realizovany i v8echny objednavky.

7.4. Prubézné realizovat aktualizaci programového vybaveni, aktualizovat software
pouzivany ve vyuce i pro védeckou €innost.

Kontrolovatelné vystupy: Realizované aktualizace software.
Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku.
Hodnoceni: Prabézné pInéno. Prabézné jsou zajiStovany aktualizace

operacnich systému na vSech pocitacich fakulty. V ramci vyuky
jsou pouzivany nejnovéjsi verze software ArcGIS a Statistica.
Z prostfedkl projektu U21 byla pro fakultu pofizena
multilicence Microsoft Imagine na &tyfi roky. Diky ni mohou
studenti bakalafskych a navazujicich magisterskych obor(
zdarma ziskat vybrany software spole¢nosti Microsoft (véetné
0S).
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7.5.  Proveést hloubkovou kontrolu IT vybaveni fakulty a jeji vysledky vyuzit pfi optimalizaci
jeho vyuzivani a nakladu v oblasti rozvoje IT. V souvislosti s tim aktualizovat plan obmény
pristrojového vybaveni a disledné vyfazovat jiz zastaralé vybaveni z evidence majetku. P¥i
inovaci IT vybaveni vyuzivat zejména rGizné druhy a nastroje financovani IT (projekty, granty).

Kontrolovatelné vystupy: Realizovana kontrola. Aktualizace planu obmény.
Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku.
Hodnoceni: Splnéno. Kontrola byla provedena. Zastaralé a nefunkéni PC a

komponenty byly z evidence vyfazeny a nahrazeny nové&jSimi
pristroji. K nakupu novych PC (13 kusu), monitort (13 kusu) a
interaktivnich tabuli do uéeben a auly (11 kusu) bylo vyuzito
prostfedkll z projektu U21-MOPR. Notebooky a PC pro
zaméstnance a doktorandy (10 kusu) byly pofizeny z projektl
U21 a INVUST. Posileni signalu WiFi v u¢ebnach zapojenim 5
novych a vyménou 7 stavajicich pfistupovych bodu bylo
financovano z projektt U21 a U21-MOPR.

7.6. Ve spolupraci s Cl UJEP pokracovat v multilicenéni politice v ramci UJEP.

Kontrolovatelné vystupy: Poclet aktivné pouzivanych licenci software pouzZivaného ve
vyuce a vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku.

Hodnoceni: Prabézné plnéno. V ramci multilicenéni politiky je na fakulté

vyuzivano cca 300 aktivné pouzivanych licenci programu
ArcGIS a 10 plovoucich licenci programu Statistica.

7.7. 'V ramci projektu U21 realizovat pfevod vSech elektronickych studijnich materialt pro
kombinovanou formu studia do e-learningového systému fakulty (MOODLE). Zacit vyuzivat
systém k efektivni komunikaci se studenty.

Kontrolovatelné vystupy: Realizovat dvé Skoleni pro akademické pracovniky, procento
nové vytvofenych opor v systému z celkového poctu opor

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku.

Hodnoceni: Casteéné splnéno. V souvislosti s podanim Zadosti o

akreditace studijnich programd OZP, RK a OOH byly v8echny
studijni opory pfevedeny do e-learningového systému fakulty
(MOODLE). Jejich aktivni vyuzivani pedagogy a studenty je
odvislé od uspésSnych akreditaci a zahgjeni vyuky v novych
studijnich programech (podle planu v akademickém roku
2019/20). Dale byly takto vytvofeny vSechny opory pro 1.
ro¢niky programu ES. Opory pro program AGI a vy3Si ro¢niky
programu ES se stale vytvareji.

Na konci letniho semestru akademického roku 2017/18 probéhl
pro akademiky seminar “Tvorba opor a komunikace se studenty
v systému Moodle”.

7.8.  Pripravit na fakulté plan pro sdileni, archivaci a synchronizaci dokumentu pro potieby

zaméstnancu fakulty, a tim zvysSit efektivitu prace s dokumenty a vzajemné komunikace na

fakulté. Pfi tom brat zejména ohled na bezpeénost navrhovanych feSeni a uzivatelskou

privétivost a pfistupnost.

Kontrolovatelné vystupy: Strategie pro sdileni a synchronizaci dat. Navrzeni hlavnich
zasad a jejich implementace do ¢innosti souvisejicich
s vedenim fakulty.

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatiku, prodékan pro védu.
Hodnoceni: Castecné spIinéno. Aplikace pro sdileni dokumentl GSuite je

vyuzivana v nékterych projektech (U21, U21-REPROREG). V
ramci jinych projektd jsou pro sdileni dat vyuzivana ulozisté
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CESNETU.

7.9. Realizovat zménu webové prezentace fakulty, tak aby Iépe odpovidala kone¢nému
uzivateli, potfebam zaméstnancu fakulty a byla v souladu s novymi pravidly pro www stranky
UJEP. Pfevést obsah vybranych ¢asti do anglického jazyka. Definovat pravidla pro pfistup
zaméstnancu fakulty k vybranym Castem www stranek (osobni stranky, stranky kateder,

projektové stranky).
Kontrolovatelné vystupy:

Odpovédnost:
Hodnoceni:

Nova webova prezentace.

Prodékan pro rozvoj a informatiku.

Splnéno c¢astecné. Fakulta pokraCovala v pfipravé novych
WWW stranek na jednotné celouniverzitni platformé. Spusténi
nového webu fakulty bylo v roce 2018 odlozeno z duvodu
nutnych uprav feSeni dodaného externi firmou.

7.10. ZlepSovat informovanost pedagogickych pracovnikll a student( fakulty v oblasti
vyuzivani elektronickych informacnich zdroju (EIZ).

Kontrolovatelné vystupy:

Odpovédnost:

Realizace alesponn jednoho seminafe pro akademické
pracovniky a pro studenty na pidé fakulty.
Prodékan pro rozvoj a informatiku.

Hodnoceni: Casteéné splnéno. V zimnim semestru akademického roku
2018/19 byly realizovany dva seminare pro studenty zaméfené
na elektronické zdroje a citovani. Seminar pro pedagogy je
planovan na zacatek roku 2019.

Zpracovali:

Dékan Ing. Martin Neruda, Ph.D.

Prodékani Mgr. Miloslav Kolenaty
doc. Dr. Ing. Pavel Kuran
Ing. Jan Popelka, Ph.D.
Ing. JiFi Sefl, Ph.D.

Realizaci strategického zaméru:

- projednala Védecka rada FZE’ per rollam ve dnech 11. 4. 2019 — 16. 4. 2019
- schvalil Akademicky senat FZP dne 17.4.2019
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