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1. UvoD

1.1 Vychodiska Dlouhodobého zagru FZP UJEP na léta 2006 — 2010:

. Zakon ¢. 111/1998 Sh. o vysokych Skolach a @reha doplreni dalSich
z&kom: (zakon o vysokych Skolach) a zakori47/2001 Sbh., kterym semh
zékon¢. 111/1998 Sb.,

. Strategie rozvoje terciarniho vddvani 2000 — 2005 (1999),

. Narodni program rozvoje v2thvani vCR (Bila kniha, Praha 2001),

. Role univerzit v Evrapznalosti (EK, 2003),

. Narodni politika vyzkumu a vyvojéR na léta 2004 — 2008 (2003),

. Koncepce reformy vysokého Skolstvi (2004),

+  Strategie hospodakého fistu CR (2004),

. Zéakladni dokumenty Bolského procesu (Berlin 2003 a Bergen 2005),

. Lisabonské strategie — Mobilizace evropského iktaédniho potencialu (EK,
2005),

«  Dlouhodoby za@r MSMT na obdobi 2006-2010,

. Program rozvoje Usteckého kraje (Usti nad Laben220Globalni plan
revitalizace panevnich oblasti Severozapaddiebh (Most 2002), Strategicky
plan nesta Usti nad Labem (do roku 2006),

«  Dokumenty UJEP a FZP, Dlouhodoby zadJEP Usti n. L. pro léta 2006-
2010,

. Projekt Hodnoceni kvality vysokych Skol na roky2@D05.

Fakulta Zivotniho progedi (dale FZP) UJEP je jedinou fakultouCeské
republice zaréfenou vyhradé na Zivotni progedi. Akreditované studijni programy a
obory maji v dsledku toho svym Zisobem unikétni strukturu liSici se hapd
prirodowdeckych fakult WCR. Studium na FZP ma {gezovy a interdisciplinarni
charakter, reflektujici problematiku environmentén studii. Zamrem fakulty je
rozvijet vzé&lavani a vyzkum tohoto interdisciplinarniho chaesist a kombinovat
takové celostni vzagavani vedouci k udrzitelnému rozvoji se specialngtmdijnimi
obory.

S ¢lenstvimCR v EU budou aktivity FZP UJEP v roce 2006 i vledsijicich
letech orientovany na mezinarodni otevirani sergpmském prostoru.fde zejména
0 propojovani vysokoskolskych siti vyuky a vyzkumuytvaeni spolénych
progranti a fizptisobovani obsahu vyuky gebam sotasné Evropy. Vz#avani je
vedle vyzkumu hlavnim poslanim FZP a bude v tox$iném mezinarodnim
kontextu navazovat na dlouhodobé zkuSenosti ve enkmajinré-ekologickych a
primyslow-environmentalnich obér Souzré se zkvaliiovanim vzdlavaci role
akademickych pracovnikbude cilem vedeni fakulty posilovat i jejich vynkoé
aktivity tak, aby fakulta mohla byt charakterizowdjako vzdlavaci a vyzkumna
souwast UJEP.



1.1. Poslani fakulty

FZP zajiSuje vzdlavani studerit a doSkolovani pracovnikv oborech
orientovanych na problematiku Zivotniho piesli. VSeobeahse jednd o studium
multidisciplinarniho charakteru. Sottné se vzdélavanim je poslanim fakulty také
rozvoj  aplikovaného a zakladniho environmentalnitgzkumu. Akadenditi
pracovnici FZP jsou vyznamin zapojeni do feSeni vyzkumnych projekt
regionalniho, nadregionalniho i mezinarodniho aymn a je pedpoklad, Ze v obdobi
do r. 2010 se zvysi objem vyzkumgianosti.

Dlouhodoby zarr FZP UJEP na obdobi 2006 - 2010 navazuje na Imovac
Dlouhodobého zamu pro Iéta 2003 - 2005.iPjejim hodnoceni se ukazalo, Ze se
fakulté poddilo splnit rekteré z cili jen casténé. PredevSim mezi &patilo pomalé
vytvéareni podminek pro vyukéasti studijnich obdir;, popipads celych oboit v cizim
jazyce. Podobf i vysledky vyzkumnéginnosti byly jen wgkterymi pracovniky
publikovany v zahraghich ¢asopisech sIF. Rowh konstituovani silného
vyzkumného zazemi probihalo oprote@avanim pomaleji.

1.2. Excelentnost a kvalita fakulty

Fakulta Zivotniho prosedi je jedinou fakultou svého druhiOR, zangrenou
komplexré na vzdlavani a vyzkum v ochr&nzivotniho prosedi. Jedinénost se
projevuje v interdisciplinarni kombinaciippdowdnych a humanitnichédnich oboit
a praktickych disciplin ochrany Zivotniho pr@sti, smtujici k prosazovani princip
udrzitelného rozvoje v jejich environmentdlni, ekonické a socialni dimenzi.
Kvalita fakulty se v ramci UJEP projevuje také \ndgnickém néistu a relativy
vysokém podilu ziskavanych vyzkumnych predki a v zapojeni FZP ve
Vyzkumném centru s TU Liberec.

Ve spolupraci s VUANCH, a.s. zahdjildinnost Centrum pokgdlych
laboratornich technik - prvni spéte laboratb UJEP a vyzkumného Ustavu, v niz
vyuku a odborny vycvik zabez@gi pracovnici Fakulty Zivotniho prdasdi UJEP.
Souwasti FZP je i Laboratogeoinformatiky UJEP, ktera vznikla v roce 2001ea |
partnerem Ceského egyptologického Ustavu FF UK Praha v oblagtiikaci
geoinforma&nich technologii § archeologickém vyzkumu v Egypt Na pidé
laboratde jeteSena i vyzkumna problematika vyuziti starych lgmdéickych &l pro
studium Krajiny.

1.3. Internacionalizace

» Podporovat zajem studénb vyjezdy v programu Sokrates/Erasmus a v ramci
Rozvojovych prografn MSMT.

« Umerné k zajmu studerit navy3ovat bilateraini smlouvy Sokrates/Erasmus2o 1
smlouvy r@ng.

» ZvySovat pget pijizdgjicich zahraninich studerit a pedagoiy

e ZvySovat podil studijnich material cizich jazycich, zejména v anginé.

e Pri hodnoceni aktivit akademickych pracovinikohlediovat jejich zahragni
aktivity (prednasky, letni Skoly atd.).

e Pokra&ovat ve smluvni spolupraci ve foenmmymény pedagod.

« Motivovat pedagogy kifpraw prednEta a Fednaseni v anglickém jazyce.



1.4. Cile fakulty

Rozsfit nabidku studovanych ohioBc. a Mgr. studia.
Pripravit akreditaci studia doktorského.

Pripravovat podminky pro realizaci habilitgho #izeni docernit a jmenovaciho
fizeni profesar v environmentalé orientovanych oborech.

Souhrnnym cilem pro budouci obdobi je ré@$ani nabidky fedevSim

magisterskych studijnich progréina giiprava doktorského studijniho programu. Jen
tak Ize trvale zajistit plynulé nastupy uch&ze studium do prvnich doikd fakulty i
vychovu odbornik jak pro poteby CR a regionu severozapadni€tech, tak i
dopliovani pedagogického shoru fakulty.

1.5. Politika fakulty v jejich hlavnich ¢innostech

Spoluprace se spravnimi organy a firmarfd@devsim na Uzemi severozapadnich
Cech na aktualizaci stavajicich #igsavs novych studijnich prograina obot.
Zapojovani pracovnik fakulty do regiondlnich, narodnich a mezinarodnich
projekti vyzkumu a vyvoje se zafienim na 7. RAmcovy program EU.
Popularizacetinnosti fakulty v tuzemsku a zahr&hprostednictvim odbornych
semindi, konferenci a dalSich spo@nskych akci a prastdnictvim publikani
¢innosti.

2. AKADEMICKE CINNOSTI

2.1 Vzdlavaci ¢innost

Prvnim souhrnnym cilem v obdobi let 2006 - 2010 je vramcudedné
realizace strukturovaného studia réit$iabidku studijnich obérv prezednim

i kombinovaném Bc. a Mgr. Studiu, &pravit akreditaci studia doktorského.

Na fakulg je akreditovan bakaitéky studijni program Ekologie a ochrana
prostedi (B1601) se studijnim obore@chrana Zivotniho prostdi dale
bakal&sky studijni program InZenyrska ekologie (B3904)ds&ma studijnimi
obory Ochrana Zivotniho prosdi v primyslua Vodni hospodétvi FZP bude
pribézné zaji¥’ovat reakreditaciéchto obofi, véetrng navazujiciho Mgr. oboru
Odpadové hospodstvi.

V ramci navazujiciho magisterského studijniho paogr Ekologie a ochrana
prostedi (N1601) bude FZP usilovat o ragsii akreditace o obor Rekultivace a
revitalizace krajiny. Déle fakultafipravuje a pedlozi k akreditaci Zadosti o
rozSfeni studijnich progratn o Bc. obory Environmentalni management a
Environmentalni geoinformatika, v navazujicim Mgstupni pak o obor
Environmental Management, ktery bude #yuan v AJ. DalSi Zadosti budou
ptipravovany podle aktualnich geb.

Druhym souhrnnym cilem FZP je rozvijet mezinarodni dimenzi vyuky nap
formou intenzivnich prograinv rdmci programu Sokrates/Erasmuiipgavou
spolénych studijnich progratna obofi, vyménou pedagogickych pracoviiik
atd. Spolupracovatifpom se zahradhimi partnerskymi univerzitami, Ustavy
Akademie ¥d CR, Vyzkumnym UGstavem anorganické chemie v Usti nad
Labem, Vyzkumnym Ustavem meliorace a ochrafgypZbraslav a dalSimi



védeckymi pracovisti na fifpraww magisterskych a ffpadré i doktorskych
studijnich prograri.

. Zkvalithovat za tim Gelem postupt jazykovou vyuku studefit i
pedagogickych pracovniktak, aby byli schopni se zapojovat do mezinardunic
vzdélavacich i vyzkumnych aktivit.

. Celozivotni vzdlavani formou doskolovacich kurznebo rekvalifikénich
kurzi je v principu pipraveno vylrem studovanych ipdneta z
akreditovanych studijnich progrdmDosud narazelo na maly zajemcahské
verejnosti. Obect je preferovdno studium ukéené vysokoSkolskym
diplomem, pednostd magisterského stupn

. V ramci celoZivotniho vz#lavani bude fakulta poktavat v pravidelném
zaji¥ovani vyuky jednoho semestru Univerzitgttho &ku. Vedle gednések s
diskusi a zpracovani seminérni prace budou prandd@iganizovany terénni
exkurze s odbornym vykladem do oblasti KruSnych, hakalit s povrchovou
t¢Zbou hrdého uhli, mist rekultivaci a revitalizaci Uzemisageného
antropogennimi vlivy, kteréé@lné doplini teoretickou vyuku.

Pokra&ovat na rozvoji e-learningu s ostatnimi instituceanvysokymi Skolami

v ramci grantovych projeit vyuzivat portdlu CESNET Online a Néarodniho
Centra e-learning. Ro#®vat tvorbu vlastnich elektronickych vyukovych
materiat.

. Ve vzcdlavaci ¢innosti  spolupracovat s podnikovou sférou  {nap
vodohospodi&ke, chemické a energetické firmyzbba uhli a rekultivace)ip
zadavani bakafékych a diplomovych praci afipteSeni jejich technicko-
ekonomickych probléfvyzkumného charakteru.

2. 2. \&decko vyzkumnagcinnost.

Na pide fakulty formulovat a definovat strategii vyzkumnéjvojové a dalSi
tvaréi cinnosti, kterd bude zahrnovat spolupraci s podrakynstitucemi regionu,
marketing a propagaci vysletlkVédeckovyzkumna&innost v horizontu 2006 - 2010
navdZze na s@asny stav a bude se nadale vyvijet v duchu ikeahni,
internacionalizace, roz&ivani a inovaci podle aktualnich podminek v jélinah
etapach. Vedle aplikovaného vyzkumu postupmzSiovat existujici vyzkum
zakladni.

Rozvoj wdeckovyzkumné¢innosti je podmisn (asti vSech internich
pedagog. Jedn& se o roZvani a aktualizaci jejich znalosti vigluSném oboru a tim
nasledné zkvaliiovani vyuky. Zarové budou vytvéeny podminky pro zvySovani
poctu védeckych pracovnik

Souwésti vyzkumu a vyuky bude i zapojovani studedb vyzkumnych
projekti. Zasadnim Ukolem bude vytemi a naslednd realizac&deckovyzkumného
zameru. Pro zajidini prijeti navrhu bude nutné vytieni tymu specialigtraznych
oborii v ramci FZP, fipadré jeho propojeni na dalsi sgasti UJEP.

Postup pro kratkodobé cile:

Formovani oboro¥ orientovanych vyzkumnych tyimve tech zakladnich oblastech -
piirodnich, technickych a spéknskych ¥d se zanstenim:

- trvale udrzitelné vyuzivani antropogérratizené krajiny




- studium narusSeni zivotniho priesti chemickymi latkami, studium rovnovah a
speciace chemickych polutént redlnych systémech

- ekonomické a socialni aspekty tvorby a ochramgthiho prostedi.

Postup pro dlouhodobé cile:

Postupné propojovanidhto oborovych skupin do velkéhesitelského tymu.

Védeckovyzkumné aktivity v kraji

Fakulta Zivotniho proktdi byla zaloZzena jako stdast UJEP vroce 1991
s cilem pipravovat vysokoskolské odborniky v oboru Zivotnimmwstedi a rozvijet
vyzkum v tomto oboru v sevefeském regionu. Je proto jeji povinnosti tyto pil&t
a nadale zlepSovat.

Od roku 2005 na dobuép let bude skupina akademickych pracovnikZP
spolu s Vyzkumnym UGstavem anorganické chemie, dst. nad Labem a dal$imi
organizacemi spolupracovat keSeni projektu ,Pokiilé san&ni technologie* ve
Vyzkumném centru na Technické Univegzit Liberci.

Védeckovyzkumné aktivity na narodni drovni

Narodni spoluprace ptia s dalsimi univerzitami ¢R a pracovisti Akademie
véd CR. Zakladem této spoluprace bude rozvoj celé sirykizaslavani. RPedevsim
piiprava doktorandského studia v ndvaznosti na absthmagisterského studia.

Zanfit se vedle aplikovaného vyzkumu i na vyzkum zdkia a snazit se
priblizit ke Sp&ce v oborech Zivotniho prdsti. Vyznama zapoijit studenty, tak aby
odchazeli do praxe s aktualnimi informacemi o vymkah a technologiich v danych
oborech.

Fakulta bude nadale spolupracovat s AR (Ustavem ekologie krajiny v Ben
Ustavem ekologie krajiny A\CR Ceské Budjovice, Historickym Ustavem A\CR,

Ustavem fyziky atmosféry AVCR, Ustavem informatiky AVCR a Ustavem
Geologie AVCR Praha).

Prostednictvim Laboratie geoinformatiky pokraije spoluprace €eskym
egyptologickym Ustavem FF UK Praha (pracovnik fakue sowasreé ¢lenem
iesitelského kolektivu projektu VVZEgU), dale s katedrou mapovani a kartografie
Stavebni fakultyCVUT (projekt GA CR) a Biologickou fakultou JW. Budjovice
(spoleéné projekty v NP Sumava a studium PhD).

Postup® se bude navazovat spoluprace s daldimi univerzite@R, nap.
Masarykovou univerzitou v Ben ad.

Podavat pravideth zadosti o projekty evidované v systému CEP (GR,
VVZ, apod.).

Védeckovyzkumnd spoluprace s pracovisti v zahrasi

Nadéale rozvijet zapojeni fakulty do mezinarodnichojgkth (PHARE,
Intenzivni programy Sokrates/Erasmus, programyHRREG, Leonardo da Vinci) a
vymeénovat si zkuSenosti ve speéteych vyzkumnych oborech. Usilovat o zapojeni do
7. RP EU.

Pro zkvaliténi a roz&ieni mezinarodni spoluprace jsotlefité zahrariini
staze pedagdigFZP, které bude fakulta podporovat. Stejk pijimani zahraninich
pedagog. Jedna se o odborniky rfag Univerzit ve Velké Britanii, SRN a Slovenska
(Salford University, Glasgow, TU Dr&any, TU Chemnitz, TU Zvolen, SPU Nitra,
Hochschule Merseburg apod.).



|[3. FINANCOVANI A INVESTI ENi CINNOST Odstranéno: {

3.1. Investiéni ¢innosti

V investiéni oblasti usilovat o fbéZnou obnovu a modernizaci technické a
pristrojové vybavenosti pracovis fakulty s cilem pblizeni se Sgkovym
vyzkumnym pracovistim. S ohledem na pIné vyuzévajicich prostorovych kapacit
budovy FZP se nové moZnosttekavaji od realizace projektu kampusu UJEP.
V nejbliz§im obdobi bude fakulta analyzovat a mmlat pozadavky jednotlivych
pracovi§ na vnitni obnovu a modernizaci.

3.2. Podnikatelsk&€innost

Fakulta bude roz&dvat spolupréci s podnikatelskymi subjekty regiorag:.
zapojovanim do vznikajicich klastra to jak za &elem vytvdeni novych, praxi
Zadanych studijnich progrdina obofi, tak v rdmci sblizovani vyzkumnych aktivit s
realnymi potebami  praxe (nap formou konzulténi a poradenské&innosti,
zpracovani odbornych posudknabidkou specialnich kurgpro firmy apod.).

3.3. Vniténi audit a kontrola

Prostednictvim stavajiciho detailniho rozpracovéifthto témat ve vnihich
predpisech UJEP je z&mem fakulty dosdhnout co nejvyssi miry transparmestin
v nakladani se ziskanymi zdroji.

3.4. Ubytovaci a stravovaci sluzby

U zaméstnand je cilem udrzet minimathsowasnou miru podpory zavodniho

stravovani. U studetitbude vedeni fakulty zvaZovat selektivni podpordastnich

prostedki s gihlédnutim ke zrindm v dot&nim systému a k fingmim moZnostem
fakulty.

3.5. Vlastni¢innosti na sniZzeni provoznich naklad

Souvisi sbodem 3.3. Vramci moznosti fakulty wmalat zava#ni
obnovitelnych zdraj energie. Pravidetnbude provéeéh audit vyuzitelnosti vypeetni
techniky s ohledem na jejich nakladovostgevsim v oblasti tisku a kopirovani.

4.ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJ U |

Cilem fakulty je ziskani kvalifikovanych pedagog@ vyzkumnych pracovnik a
optimalizovat ¥kovou strukturu akademickych pracovinik Zarovei postupg
snizovat podil externich pracoviik jinych VS pro teoretickéipdrrty.

Pro vyuku odbornychipdneta zajistit kvalifikované pracovniky z praxe.
Persondlé se podle finagtnich moznosti vice zaffit na vyzkumnouwinnost fakulty
s ohledem n&eSeni projekt Vyzkumného centra, vyzkumného z&m a rozvoje
tvircich wdecko-vyzkumnych tyra

Pomahat vSem akademickym pracowinfk pfi zvySovani kvalifikace podpnymi
nastroji (Interni granty, zahramii staze) a provétljejich pravidelna hodnoceni.
Koordinovat vyuku s ostatnimi se&stmi univerzity, zejména <iPodowdeckou
fakultou UJEP.

Na detaSovaném pracovisti v Méstajistit v cilové podob dostaténé personalni
obsazeni na plny pracovni Gvazek (5 — 8 pracdvnépracovisti).



Zajistit specializovaného pracovnika pro provopisu e-learningu.

5. ROZVOJ SYSTEMU KVALITY NA FZP, HODNOCENI KVALITY

1.Postupi vylepSovat kritéria hodnoceni akademickych pragavnFZP. Pro

hodnoceni pracovnikvyuZivat i hodnoceni vyuky ze strany student

2.Vysledky hodnoceni uvejiiovat vnitnimi cestami a informovat tak vedouci

pracovniky.

3.Zaji&ovat pro pracovniky fakulty Skoleni zakladniho peéhi PC a postugn

zvySovat jejich dovednosti ve vyuzivani informéh technologii.

6.

MANAGEMENT A RIDICi CINNOST |

6.1 Management rizik

Financovani uvnit fakulty reSit vhodnym nastavenim rozpo jednotlivych
kateder a pracou$ro dany rok.

Diverzifikovat  zamdfeni  jednotlivych  pracovi§ na  specializované
védeckovyzkumné oblasti.

6.2 Informaéni zabezpé&eni managementu

Pro vedeni fakulty zajistit pragtidky k efektivijSimutizeni v podod moduii ve
stavajicich informénich systémech pouZivanych na fakuatdale také pézenim
aplikaci pro projektovézeni.

K jednotlivym nastrajm zajistit dostaténé Skoleni odpasdnych pracovnik a
zajistit pitibézné vzdlavani vedoucich pracovnik oblastitizeni.

6.3 Zdokumentovani systému a ath dokumenti

Pro kontrolu nad iednimi dokumenty zavést a pouzivat spisovou sljaka
modul sodasnych informé&nich systén.

Pro vSechny dokumenty fakulty vyttrov ramci UJEP jednotny graficky design v
podol popisu definic rozloZeni a barevnosti jednotlivigdément titulni stranky
a docilit tak jednotné podoby. Pro jednotlivasti fakulty definovat podobna
pravidla.

7.

INFORMA CNi SYSTEM A INFORMATIZACE

7.1 Rozvoj technologii

Doplnit vSechny poslucharny multimedialni technik@dataprojektory, AV
technika, pip. interaktivni tabule) pro maximalni vyuziti imfoatnich technologii
pii vyuce a zarowvie vybavit fakultu mobilni pditatovou technikou.

Postup® rozSiovat kursy e-learningu a vyuZivat je pro vyuku aibpzné
testovani studefit

Definovat skupinu kufse-learningu, kterd by se v rdmci celoZivotnihodladani
nabidla subjekim (pracovnikm) mimo UJEP - statni sprava, samosprava.



* Ve spolupraci s Cl UJEFipravit a podat projekty na vybudovani figiupového
a dochazkového systému.

e S ohledem na rozvoj informaich technologii seipdpoklada postupna okima
vypocetni techniky v tebnadch na vSech pracovistich nejdélectyiletych
intervalech. Ve specializovanych laboidth obngny realizovat pibézné dle
aktualni poteby. Zarové bude postuph vylepSovano fstrojové vybaveni
v laboratgich ugenych jak pro vyuku tak i pro zpracovani projekiteré jsou na
téchto pracovistickieSeny.

e Spol&né s vybranymi sogastmi UJEP budou podavany projekty v ramci
Rozvojovych prograiin UJEP.

» Na zaklad analyzy stavu a vyuzitelnosti vygetni techniky fipravovat v r@nich
intervalech plany aktualizace programoveho vybaveniupgrade vypeetni
techniky. Vice vyuzivat multilicenci jak v ramci PZtak i UJEP.

» S ohledem na charakter gasti volit technologie minimalizujici negativni vina
ZP, centralizovat &které tiskové Ukony a zabezjite ekologickou likvidaci
odpadu z provozu vygetni techniky.

7.2 Komunikaéni systémy

e Zavedeni striktnich bezpeostnich pravidel proifpojeni do akademické &it
Evidence jednotlivych stréjpomoci jednoznanych adres govych karet (MAC).
Kontrola greneseného objemu dat — definovani tnosnych mezitpnmsy mimo
UJEP.

» Nasadit do provozu technologie monitorujici ¥mitprovoz si pro odhalovani
bezpé&nostnich dr.

* Vsouladu se zagnem Cl UJEP zavést na externich pracovistich ietex#@
telefonické sluzby.

* Rozvijet e-mailovou komunikaci v ramci fakulty.

7.3 Rozvoj informatniho systému

« Pxi tvorbé webové prezentace fakulty zohtedat nové standardy jejich tvorby.
Do roku 2007 upravit strukturu a obsah stranek tky byly citelné i pro
zdravoti postizené spoludgany dle pravidel ,Estupného webu“ vychazejici ze
zakona. 365/2000 Sh. o inforndaich systémech vejné spravy.

* Webovou prezentaci Uzce provazat na infammissystémy fakulty a univerzity
vytvorenim uzivatelskych modil

e Fakulta bude podporovat fipovani globalniho fistupu k databazim
informanich zdrog.

8. KULTURA UVNIT R FAKULTY ‘

e Snazit se navazovat spolupraci s absolventy fakultywdeckovyzkumnych
oblastech aifpeSeni problematiky Zivotniho présdi v regionu.

» Vice zapojit studenty detaSovanych practowd® chodu fakulty pomoci alespo
jednoho trvalého zastupce v AS fakulty za pracévist



Posileni studentskych zajmovych aktivit (vedle trié studia).

Podporovat studentské aktivity z&mmné na dalSi vzthvani studerit, Zivotni
prostedi a propagaci fakulty a univerzity.

VNEJSI VZTAHY |

Vytvorit pti fakulté vzdélavaci, informani a konzulténi centrum zagtené na
problematiku zivotniho pro&di v regionu.

ZvySit propagaci fakulty zejména uvhiregionu a posilit informovanost na
strednich Skolach s cilem vzbudit vy3Si zdjem o stadia fakulé.

Fakulta prosednictvim specialist v konkrétnich oborech bude v ramci
aplikovaného vyzkumu a odbornych konzultaci spaaopvat s podniky a
institucemi v sever@eském kraji a podle pozaddvkv celéCR nag. s MUS a.s
(Mostecka uhelna spalrost a.s.) na rekultivacich a revitalizaci Uzenstzenych
téZbou, s Agenturou ochranyipdy a krajinyCR v ramci programu Natura, nebo
pii zpracovavanCerveného seznamu rostlin &itém Gzemi, spravy NP a CHKO,
dale s Magistratem #sta Usti nad Labemijzpracovavani odbornych dokumént
pro rozhodovactinnost zastupitelstva o problematice zamySlenébsgtgeai na
Labi nebo délnice D 8, historické mapy Usti naddrab

Dale pak rozvijet spolupraci v aplikovaném vyzkurmmwodohospodékymi
organizacemi, Vv souvislosti s kontakty fep bakal&sky program Vodni
hospodéstvi. Nag. s Povodim Labe, Povodim £h nebo s dalSimi velkymi
podniky regionu (nap s CementarnoGizkovice, Severgeskymi doly Chomutov
atd.). V oblasti fipravy projekti a rozvoje regionu spolupracovat s rozvojovymi
agenturami (RRA Usteckého kraje, a.s., Euroregiabe, Centrem komunitni
prace v Usti nad Labem ad.).

16.1.2006 Doc..ldgsef Sejak, CSc.
¢kan fakulty

Dlouhodoby zarr FZP UJEP na léta 2006 — 2010

« schvalil Akademicky senat FZP UJEP dne 15.7.2006
+ projednala \édecka rada FZP UJEP dne 15.7.2006
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