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Cilem Realizace strategického zaméru na léta 2016—2020: rok 2020 bylo vymezit hlavni
sméry rozvoje a Cinnosti fakulty, sméfujici ke kvalitativnimu rozvoji a vytvafet k tomu
nezbytné materialné-technicke, personalni a organizaéni podminky.



PRIORITY ROZVOJE FZP V ROCE 2020

1 KVALITA
1.1. Dusledné hodnotit plnéni jednotlivych bodl Dlouhodobého zaméru na kolegiich
dékana, celofakultnich poradach a schlizich kateder.

Kontrolovatelné vystupy: Zapisy z porad, dokument Hodnoceni realizace strategického
zaméru za rok 2020.

Odpovédnost: Dékan, prodékani, vedouci kateder.

Hodnoceni: PInéni jednotlivych bod(, stanovenych dokumentem Realizace

strategického zaméru na léta 2016-2020: za rok 2020, bylo
v pribéhu roku konzultovano v ramci porad vedeni fakulty
a zhodnoceno timto predlozenym dokumentem, ktery bude
nasledné projednan VR FZP UJEP a schvalen AS FZP UJEP.

2 KVALITNi VZDELAVANI

2.1. Na zakladé vnitfnich hodnoticich procest UJEP, provést pravidelné zhodnoceni

stavajicich studijnich programu a oboru. K tomu dale vyuzit zejména rozhovory s vyucujicimi

a dotazniky hodnoceni kvality vyuky studenty. Hodnotit Uroven kvalifikaénich praci a provést

oveéreni uplatnitelnosti absolvent( na trhu prace ¢&i v dalSim studiu.

Kontrolovatelné vystupy: Zpravy o realizaci hodnoceni kvality vyuky za oba semestry
akademického roku 2019/20. Zpravy zkuSebnich komisi SZZ.
Statistika nezaméstnanosti absolventu.

Odpovédnost: Prodékan pro studium, prodékanka pro rozvoj a kvalitu,
vedouci kateder, garanti studijnich oboru.
Hodnoceni: V roce 2020 bylo na konci zimniho semestru realizovano

fakultni hodnoceni kvality vyuky. Z duvodu nepfitomnosti
studentl ve Skole béhem celého letniho semestru, nemohlo
hodnoceni letniho semestru probéhnout. Na konci roku 2020
bylo pfipraveno elektronické Setfeni kvality vyuky pro zimni
semestr roku 2020/2021.

Uroven kvalifikagnich praci je soustavn& hodnocena &leny
komise statnich zavére¢nych zkousek. Dékan fakulty ocenil tfi
nejlepsi bakalarské a tfi nejlepsi magisterské zavéreéné prace.
K 30. 9. 2020 nebyli Uradem prace evidovani nezaméstnani
absolventi  navazujiciho  magisterského  studia FZP
(z celkového poétu 30 absolventh) ani bakalafského studia FZP
(z celkového poctu 20 absolventd).

2.2. Ve vychovné vzdélavacim procesu preferovat rust kvality vyuky. Tomu podfizovat
investi¢ni a inovacni aktivity, dalSi zlepSovani infrastruktury a u€ebnich pomucek.

Kontrolovatelné vystupy: Zprava o objemu investic do infrastruktury spojené se studiem,
uCebnich pomucek a odborné literatury.

Odpovédnost: Prodékan pro studium, prodékanka pro rozvoj a kvalitu.

Hodnoceni: Prostfednictvim Védecké knihovny UJEP méla fakulta v roce

2020 zajistén pfistup k renomovanym elektronickym
informac&nim zdrojam (bibliografickym, plnotextovym). Zejména
se jedna o Web of Science, Scopus, Academic Search
Complete, Science Direct Freedom Collection, Springer Link
Journals, Wiley Online Library Journals a fadu dalSich. Na
nakup odborné literatury bylo v roce 2020 vynalozeno celkem
7 608 K&, z toho na nakup knih 2 750 K& a na nakup ¢asopisu
4 858 KC. Nizky objem vydajd na literaturu je zplUsoben
zejména tim, Ze velka vétSina opor byla vytvofena
v elektronické formé& v ramci procesu akreditace novych



studijnich program(. Na tisk skript bylo vynalozeno cca 20 000
KE.

Pro zajisténi on-line vyuky byla vroce 2020 pofizena IT
technika (notebooky, webkamery, mikrofony) a software
v celkovém uhrnu za 310 tis. K¢.

2.3. DokoncCit proces akreditaci bakalarského studijniho programu Ochrana Zzivotniho
prostfedi a navazujiciho magisterského studijniho programu Technologie pro ochranu
zivotniho prostfedi v navaznosti na projekt U21. Implementovat nové studijni programy do
vyuky — realizovat pfijimaci fizeni, zahajit vyuku.

Kontrolované vystupy: Rozhodnuti o akreditaci studijnich programu. Implementace
do vyuky.

Odpovédnost: Prodékan pro studium, garanti studijnich programa, vykonny
koordinator projektu U21.

Hodnoceni: V roce 2020 byla fakulté udélena rozhodnuti o akreditaci

bakalarského studijniho programu Ochrana zivotniho prostiedi
a navazujiciho magisterskeho studijniho programu
Technologie pro ochranu Zivotniho.

2.4. PokraCovat v pfipravé akreditace jednoho dalSiho bakalarského studijniho programu
zaméfeného na environmentalni spravu, jednoho dal§iho navazujiciho magisterského
studijniho programu zaméfeného na geoinformatiku (geotechnologie) a jednoho dalSiho
doktorského studijniho programu zaméfeného na ekosystémové funkce a aplikovanou
ekologii. Na jejich pfipravé uzce spolupracovat s dalsimi sou¢astmi UJEP.

Kontrolované vystupy: Zpravy o postupu praci, ustanoveni pracovnikd zodpovédnych
za pfipravu akredita¢nich zadosti.

Odpovédnost: Prodékan pro studium, prodékan pro tvar€i Cinnost, garanti
pripravovanych studijnich programu

Hodnoceni: Pokragovala spoluprace mezi FZP a Ministerstvem Zivotniho

prostiedi CR na pfipravé bakalafského studijniho programu
zaméfeného na environmentalni spravu. V ramci institucionalni
akreditace ziskala fakulta prostor k akreditaci navazujiciho
magisterského programu zaméfeného na geoinformatiku.
Koncept je pfipravovan na katedfe geoinformatiky. Ve
spolupraci s FSE UJEP je pfipravovan doktorsky studijni
program zaméfeny na ekosystémove sluzby.

2.5.  Otevfit nové akreditovany bakalarsky studijni program Aplikovana geoinformatika
a v pfipadé uspésné akreditace i bakalafsky studijni program Ochrana zZivotniho prostifedi
a navazujici magistersky studijni program Technologie pro ochranu zivotniho prostredi.

Kontrolovatelné vystupy: Otevieni studia, pocet pfijatych studentu.
Odpovédnost: Prodékan pro studium, garanti studijnich programd.
Hodnoceni: Probéhlo pfijimaci fizeni do vSech vySe uvedenych studijnich

programi a byla zahajena vyuka. Do nové akreditovaného
bakalafského studia ve studijnim programu Aplikovana
geoinformatika se zapsalo 36 studentd (ze 48 pfijatych), ve
studijnim programu Ochrana Zivotniho prostfedi se zapsalo
131 studentd (ze 159 pfijatych) a do navazujiciho
magisterského studia ve studijnim programu Technologie pro
ochranu zivotniho prostfedi se zapsalo 11 studentl (ze
14 pfijatych).



2.6.  Pfipravit podminky pro akreditaci habilitacniho fizeni.

Kontrolovatelné vystupy: Zprava o postupu praci.
Odpovédnost: Prodékan pro tvaréi €innost, garant doktorského studia.
Hodnoceni: Pro akreditaci habilitacniho Fizeni jsou kliCové pocty docentd

a profesorl na fakulté (v tomto sméru nenastal v roce 2020
zadny posun) a pocet absolventl doktorského studia (v roce
2020 neukonéil zadny student doktorské studium, nicméné
2 studentky absolvovaly uspé&sné statni zavérecné zkousky).

2.7.  Aktivné vyuzivat kariérni plan fakulty a periodické zpravy hodnoceni kvality vyuky jako
nastroje personalni politiky. Trvale zvySovat podil pedagogui zaméstnanych na plny pracovni
uvazek. Prijimat pedagogy s praxi v oboru a minimalné s ukonéenym doktorskym studiem.

Kontrolovatelné vystupy: Kariérni plany kateder.
Odpovédnost: Dékan, prodékanka pro rozvoj a kvalitu, vedouci kateder.
Hodnoceni: V uplynulém roce 2020 probéhlo jiz druhé hodnoceni plnéni

Kariérnich plant akademickych pracovnik( (viz Smérnice
dékana &. 2/2017 - Kariérni fad). Kariérni plany akademickych
pracovnikl vychazeji z planu personalniho rozvoje fakulty
a vyjadfuji pozadavky zaméstnavatele na odborny rozvoj
daného zaméstnance.

V uvedeném roce bylo na fakultu pfijato celkem pét pracovniku
na pozici odborného asistenta s titulem Ph.D. a tfi bez titulu
Ph.D. Nadale probihaiji vybérova fizeni na mista akademickych
pracovnikl s ohledem na akreditované a pfipravované studijni
programy.

2.8. Za podpory projektd OP VVV realizovat sérii pfednasek a seminartd za ucelem
zvySovani pedagogickych kompetenci akademickych pracovnik(l. Podporovat akademiky
ve zvySovani odbornych kompetenci formou externich kurzl, seminafa a dalSich forem studia.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet realizovanych seminaru, pocet proSkolenych akademika.
Odpovédnost: Prodékan pro studium, garanti projektd.
Hodnoceni: S ohledem na vyznamné omezeni prezencniho vzdélavani

v CR, nebyl napIlnén plan realizace pfednasek a seminara.
Zacely rok probéhly pouze dvé odborné piednadky a ffi
seminafe zaméfené na on-line vyuku a kontrolu studia.

2.9. V ramci projektu U21-REPROREG pokracovat v hodnoceni vyukového procesu
(pfednasky, cviceni, testovani, zkouseni) externimi mentory. Poskytnout tak akademikim
odbornou zpétnou vazbu, a tim dosahnout zefektivnéni a zkvalitnéni vyuky na fakulté.

Kontrolovatelné vystupy: Alespori 8 hodnocenych akademickych pracovnikd. Zpravy
z hodnoceni.

Odpovédnost: Prodékan pro studium, garant projektu U21-REPROREG.

Hodnoceni: S ohledem na vyznamné omezeni prezencéniho vzdélavani

v CR probéhly pouze 2 hospitace na zagatku letniho semestru.

2.10. Zajistit dostateCné prostorové a technické zazemi pro vyuku stavajicich i novych
studijnich programd v nové budové Centra pfirodovédnych a technickych obori (CPTO)
v kampusu univerzity.

Kontrolovatelné vystupy: Zprava o postupu jednani.

Odpovédnost: Dékan, prodékanka pro rozvoj a kvalitu, prodékan pro studium,
tajemnik.

Hodnoceni: Caste&né splnéno. V prvni poloving roku 2020 byly konany

pravidelné porady v ramci pracovni skupiny pro CPTO FZP
UJEP ivramci SirSi skupiny, se zapojenim pracovniki
rektoratu UJEP, PFfF a fidiciho vyboru CPTO. V tomto roce



zejména za ucCelem dohodnuti vyukovych a skladovacich
prostor fakulty, protoze rozvrzeni kancelarskych prostor bylo
dohodnuto jiz vroce 2019. Smlouvou o provozni spolupraci
byly stanoveny podminky vyuzivani prostor v CPTO s tim, ze
veSkeré ucebny budou sdileny obéma fakultami. Ukazalo se,
ze v budové je nedostatek skladovych prostor pro obé fakulty.
Zajisténi skladovacich prostor bude nutné FeSit v daldim
obdobi.

2.11. VramcizvySeni kvality vyuky implementovat novy model schvalovani vysoko$kolskych
kvalifikaCnich praci a zavést jednotny model spravy praxi. K tomu vyuZit studijni systém
IS/ISTAG.

Kontrolovatelné vystupy: Pfehled implementovanych opatreni.
Odpovédnost: Prodékan pro studium, tajemnik.
Hodnoceni: Novy zplUsob zadavani vysokoskolskych kvalifikacnich praci

byl zaveden na jafe prostfednictvim Pfikazu dékana &. 4/2020
- Pravidla pro zadavani a vedeni bakalarskych a diplomovych
praci a inovované Smérnice prodékana pro studium ¢. 1/2020
- Pokyny pro vypracovani bakalaiské a diplomové prace na
FZP UJEP. Novym zpUsobem byly v roce 2020 zadany veskeré
kvalifikaéni prace.

3.1. V ramci adaptace studijniho prostfedi pokraCovat v pfekonavani bariér pfistupu
ke studiu a snizovat studijni neuspésSnost. Pokracovat v tvorb& motivacnich programu
a disledné aplikovat opatfeni vedouci ke snizovani studijni neuspésnosti pfi zachovani
pozadavku na rast kvality vyuky.

Kontrolovatelné vystupy: Snizeni miry studijni neuspésnosti v 1. roce studia. Pfehled
implementovanych opatreni.

Odpovédnost: Prodékan pro studium, prodékanka pro rozvoj a kvalitu.

Hodnoceni: Pracovni skupina pro snizovani studijni neuspésnosti

pracovala i v roce 2020 a jeji doporuceni byla konzultovana na
kolegiich dékana a nasledné implementovana do studijnich
pland nové pfipravovanych studijnich programu. Byla
pfipravena teambuildingova akce/exkurze pro studenty prvniho
roéniku bakalarského studia, ktera se nakonec z divodu
vladnich omezeni nemohla konat. Probéhlo hodnoceni kvality
vyuky studenty formou dotazniku a pomoci IS STAG.
Studentsti tutofi se aktivné podileli na komunikacnim procesu
mezi studenty a vyuCujicimi.

Meziro€né stoupla studijni neuspéSnost prvniho rocniku.
U bakalarského studia v prezenéni formé o 6,65 %
(tj. z hodnoty 70,33 % na hodnotu 76,98 %) a v kombinované
formé studia 03,23 % (tj. z hodnoty 73,91 % na hodnotu
77,14 %). Zvratil se tak klesajici trend z pfedchozich dvou let,
a to zejména vlivem negativnino dopadu vladnich nafizeni
a omezeni prezenéni podoby vzdélavani.

3.2.  Zpfistupnit studium na fakulté vybranym skupinam znevyhodnénych student
prostfednictvim aktivni spoluprace s Univerzitnim centrem podpory pro studenty se
specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet studentl evidovanych a podporovanych centrem.
Odpovédnost: Koordinatorka fakulty pro studenty se SP, prodékan pro

studium.



Hodnoceni: Na fakulté studuje v akademickém roce 2020/2021 Sest
studentl evidovanych Univerzitnim centrem podpory pro
UJEP. Narlst oproti pfedchozimu akademickému roku je
100%.

4.1. Realizovat mobility studentl i akademickych pracovnik( (incoming i outgoing) v ramci
programu Erasmus+ a dalSich programu, zaméfenych na mobility. Pfipravit a podat nové
projekty v programu Erasmus+ (K1 a K2), aktualizovat nabidku pfedméta v anglickém jazyce
pro zahrani¢ni studenty (Uprava stavajicich kurz(, pfidani novych kurzud). Podpofit studentské
mobility motivaénimi stipendii.

Kontrolovatelné vystupy: Realizovana vybérova fizeni na studentské mobility a praktické
staZe. Realizovana vybérova fizeni na mobility akademickych
pracovnikil a zaméstnanct FZP. Podty pfijatych a vyslanych
studentud, akademickych pracovnik( a ostatnich zaméstnanci
(incoming i outgoing). Podty studentd podpofenych motivaénim
stipendiem. Pocty podanych a pfijatych projekt( v ramci aktivit

K1 a K2.
Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy, koordinator programu Erasmus+.
Hodnoceni: Vybérova fizeni — spIinéno. Vybérova Fizeni pro studentské

i akademické mobility byla realizovana (unor 2020, Fijen 2020).
Mobility — c&aste¢né splnéno z dlvodu kovidové situace.
Mobility studentd i akademickych pracovnik( (incoming i
outgoing) v ramci programu Erasmus+ a dalSich program0
zaméfenych na mobility byly, pokud situace dovolila,
realizovany (6 studentl outgoing, 6 studentd incoming, 3
akademici outgoing). Byly podany 2 projekty v programu
Erasmus+ (KA1). Nabidka pfedmétu v anglickém jazyce pro
zahrani¢ni studenty byla aktualizovana. Studentské mobility
vyjizdéjicich studentt byly finanéné podpofeny motivacnimi
stipendii (4 studenti).

4.2. Rozvijet stavajici i nova mezinarodni partnerstvi pro novou a intenzivngjsi
akademickou spolupraci. Zlepsit zapojeni fakulty do mezinarodni védeckotechnické
spoluprace a do feSeni mezinarodnich projektd typu Horizon nebo Erasmus+. Zlepsit
preshranicni spolupraci s vysokymi Skolami a vyzkumnymi institucemi v Némecku. K tomuto
ucelu vyuzit zejména projekt U21-REPROREG, program( pro podporu mezinarodni mobility,
v€etné programu ERASMUS+ a specifickych programt pro podporu bilateraini ¢i pfeshranicni
spoluprace ve védé a vyzkumu. Vyuzit odbornych a studijnich pobytd, konferenci a dalSich
akci s mezinarodni ucasti k aktivnimu vyhledavani partnerll pro védecko-vyzkumnou
spolupraci. Pokracovat v pribéznych védecko-vyzkumnych projektech ve spolupraci se
zahrani¢nimi partnery (v Némecku, Rusku, Kazachstanu, USA, Vietnamu, na Slovensku
a v dalSich zemich).

Kontrolovatelné vystupy: PocCet mezinarodnich projektl, akci, partnerskych navstév.
PoCet navStivenych a uspofadanych  mezinarodnich
konferenci.

Odpovédnost: Prodékan pro tvlréi ¢innost, prodékan pro vnéjsi vztahy, garant
projektu U21-REPROREG.

Hodnoceni: Céasteéné splnéno vlivem kovidové situace. V ramci

mezinarodni akademické spoluprace a vztahl mezi tfemi
univerzity ze Slovenska, Rakouska a Ceské republiky (vyzva
DANUBE REGION) byl ziskan projekt ,Redox active
metallocomplexes as catalysts for production of energetically
rich materials“. Byly podany 2 projekty v programu Erasmus+



(KA1) - Libanon, iran. Byl odstartovan projekt Cornet
(konsorcium &eskych i mezinarodnich partneru, vyuZiti rostliny
Miscanthus giganteus), byl podan projekt aplikovaného
vyzkumu IRA-SME. Rozbéhl se projekt programu Interreg
Cesko-Slovensko.

Na FZP piisobili v roce 2020 tfi zahraniéi postdoktorandi.

U bézZicich mezinarodnich projektd (Interreg Cesko-Sasko,
NATO SPS) probihalo feSeni v souladu s jejich
harmonogramem. Odborné a studijni pobyty, konference
a dalSi akce s mezinarodni ucasti byly v disledku kovidové
situace vétSinou zruSeny nebo pfesunuty na pozdéjsi termin.

5.1. 'V ramci propagace fakulty (zejména uvniti regionu) participovat na nasledujicich
akcich: Dny védy a uméni UJEP, GIS Day, Den kariéry, filmovy festival Jeden svét a dalSich.
Pripravit a realizovat akci ,Tyden s FZP v Hranigafi“ (podporenou dotaci z Usteckého kraje),
zaméfenou na zvySovani povédomi Siroké vefejnosti a mladeZze o sou€asnych lokalnich
i globalnich environmentalnich problémech, jejich moznych feSenich a také konsekvencich
v kazdodennim Zivoté jedince. Realizovat prednaskovy cyklus pro zaky ZS ,Cestou
prirodovédnych a technickych obor( severnich Cech* (podpofenou dotaci z Usteckého kraje).

Kontrolovatelné vystupy: Pfehled realizovanych propagaénich akci.
Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy.
Hodnoceni: Spinéno CasteCné — nékteré akce byly v disledku kovidové

situace zruSeny nebo pfevedeny do on-line formy. V ramci
propagace fakulta participovala na akci Dny védy a uméni
UJEP (on-line). Akce GIS Day, Den kariéry FZP a PFF a “Tyden
s FZP v Hranigafi” byly zruSeny. Vlivem kovidové situace byl
pozastaven projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il pro
SO ORP Usti nad Labem — spoluprace s tsteckymi ZS.

5.2. Posilit informovanost o studijnich oborech a uplatnéni absolventll mezi zajemci

0 vysokoskolské studium pfimo na vybranych stfednich Skolach, formou propagacnich

navstév SS v regionu: Usti nad Labem, D&gin, Litoméfice, Lovosice, Teplice, Most, Litvinov,

MéInik, Zatec, Caslav, Pod&brady a dal$i, dale prostfednictvim pofadani Dne otevienych dvefi

FZP a medidlnich prezentaci fakulty na socidlnich sitich (propagace pfijimaciho fizeni na

socialni siti Facebook) a na uchaze&skych webech (studujfzp.ujep.cz a vysokeskoly.cz). Dale

prezentaci v tiskovinach, zaméfenych na absolventy stfednich Skol, v regionalnim, popf.
celostatnim tisku, televizi a rozhlase. Pfipravit navrhy novych propagacnich materiall

a pfedméta, realizovat jejich vyrobu. Pfipravit a realizovat kampan, propagujici pfijimaci Fizeni

na regionalnich nadrazich.

Kontrolovatelné vystupy: Pfehled realizovanych navstév na stfednich Skolach.
Usporadani Dne otevienych dvefi. Realizace propagacni
kampané v tisténych meédiich, na socidlnich sitich a na
regionalnich nadrazich. Pfehled novych propagacnich
materiall a predméta.

Odpovédnost: Prodékan pro vnéjsi vztahy.
Hodnoceni: Propagacni navstévy na vybranych stfednich Skolach (Most,

Litvinov, Zatec, Caslav, Pod&brady, Mélnik), zaméFené na
informovani o studijnich oborech a uplatnéni absolventud, byly
v dusledku kovidové situace zru$eny a nahrazeny posilenou
kampani na socialnich sitich, zacilenou na maturanty (napf.
cyklus Lidé FZP). Dne 30. 1. 2020 byl zorganizovan Den
otevienych dvefi FZP. Fakulta propagovala pfijimaci fizeni na
socialni  siti  Facebook, na uchazedskych webech



studujfzp.ujep.cz a__www.univerzitaseveru.cz a celostatnim
webu vysokeskoly.cz. Fakulta vyuzivala ucet na socialni siti
Instagram k propagac¢nim a osvétovym ucelim. Byla
realizovana nova objednavka propagacnich pfedmétl (tuzky,
placky, otviraky, bloky, papirové tasky, pohledy, zalozZky,
brozury). Vznikla nova kampan propaguijici pfijimaci fizeni pro
rok 2020-2021, byla vyuzZita napf. pfi kampani, propagujici
pfijimaci fizeni na regionalnich nadrazich (Cervenec 2020,
leden-unor 2020).

5.3. Navazovat a prohlubovat spolupraci s jinymi vysokymi 8kolami, pracovisti Akademie
véd CR, s vyznamnymi pracoviéti aplikovaného vyzkumu, s organy statni spravy a podniky,
zabyvajicimi se problematikou zivotniho prostfedi v regionu. Spolupracovat s firmami na
feSeni problém kvality Zivotniho prostfedi. Navazat spolupraci s relevantnimi organizacemi
pfi pofadani Dne kariéry na UJEP. Vstupovat do diskuzi na vefejnych akcich, zaméfenych na
environmentalni témata v regionu (napf. v Muzeu mésta Usti nad Labem, ve vefejném sale
Hrani¢ar a dalSich).

Kontrolovatelné vystupy: Poclet navazanych a prohloubenych spolupraci. Realizace Dne
kariéry na UJEP. PocCet navstivenych verfejnych akci.

Odpovédnost: Dékan, prodékan pro tvaréi Cinnost, prodékan pro vnéjsi
vztahy.

Hodnoceni: Caste&né spInéno. Akce Den kariéry na UJEP byla v dusledku

kovidové situace zruena. Byla navazana spoluprace s FZP
CZU v Praze, v ramci spole¢nych projektd OP PIK navazana
spoluprace s firmou Adi oil, s firmou IG Batteries (recyklace
lithiovych baterii), s firmou Enress (pyrolyza), s firmou E&H
services, s firmou Wekus (bioplynova stanice).

Byla prohloubena spoluprace s IALE - 17. a 18. zafi 2020 se
uskuteénila vyroéni konference Ceské spolednosti pro
krajinnou ekologii, spoluorganizovana Fakultou zivotniho
prostiedi.

Fakulta se podilela na galerijnim projektu ve vefejném sale
Hrani¢afr “POSLEDNi DEN STVORENI: REKULTIVACE
KRAJINY NA USTECKU DNES | V MINULOSTY”.

Vstupy do vefejnych diskuzi a debat se odehravaly jen
sporadicky, velké mnozstvi relevantnich akci bylo zruSeno.

5.4. Podporovat obousmérnou vyménu pracovniki mezi fakultou a podniky za Ucelem

zvySeni kvality vyuky, vyzkumu a vyvoje a implementace jeho vysledkl do praxe. K tomuto

ucelu vyuzivat mj. projekty z OP PIK a Inovaéni vouchery Usteckého kraje. Vypracovat

nabidku spoluprace s privatnim sektorem. Navazat spolupraci s relevantnimi podniky pfi

pofadani Dne kariéry na UJEP.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet spole¢nych projektl, zakazek, akci. PoCet zapojenych
pracovniku fakulty a podnikd. Vypracovani nabidky spoluprace.
Realizace Dne kariéry na UJEP.

Odpovédnost: Prodékan pro tvirci Cinnost.
Hodnoceni: Den kariéry se vroce 2020 z divodu pandemie Covid-19

nekonal. Podobné se nekonala ani vyznamna mobilita mezi
firmami a FZP.

Nabidka spoluprace ve vyzkumu existuje a je prubézné
aktualizovana.

Probéhla fada jednani se zastupci podnikové sféry (osobnich
i on-line) na téma spoleCnych vyzkumnych &i konzultaénich
projektd. Nejsou centralné evidovana a jejich pocet tak neni
znam.



V roce 2020 probihalo feSeni 5 projektu aplikovaného vyzkumu
v partnerstvi podnik + FZP UJEP (2x OP PIK, 1x TACR, 1x
MPO Trio, 1x OP VVV) a dale byl feSen jeden projekt proof-of-
concept financovany firmou E & H services a.s. a 15 zakazek
smluvniho vyzkumu (z toho 2 podpofené v ramci inovacnich
voucher( OP PIK).

5.5. Koordinovat vytvofeni strategie dlouhodobé mezisektorové spoluprace partnerského
konsorcia UJEP-UNICRE-UNIPETROL (3U) v ramci celouniverzitniho projektu CACTU,
zaméreného predevsim na pfeménu druhotnych surovin v regionu na tzv. ,Zelené chemikalie®.

Kontrolovatelné vystupy: Vytvofeni dokumentu ,Strategie dlouhodobé mezisektorové
spoluprace v ramci konsorcia 3U.

Odpovédnost: Dékan, Prodékan pro tvaréi ¢innost.

Hodnoceni: V ramci konsorcia 3U byl vytvofen dokument ,Strategie

dlouhodobé mezisektorové spoluprace®, ktery byl nasledné
implementovan do systémovych nastroji UJEP a vydan ve
formé& metodického pokynu prorektora pro védu s nazvem
“Metodika a strategie polytechnickych fakult UJEP pro rozvoj
mezisektorové spoluprace v oblasti chemického pramyslu
a zivotniho prostredi”.

6 KVALITNi TVURCI CINNOST

6.1. Dopracovat Plan rozvoje fakulty v oblasti védy a vyzkumu na obdobi 2020-2021, vytycit
hlavni sméry védecko-vyzkumné Cinnosti v navaznosti na akreditované studijni obory, a pfitom
udrzovat vyvazeny pomér mezi zakladnim, orientovanym, aplikovanym a smluvnim
vyzkumem a dalSimi tvar€imi aktivitami.

Kontrolovatelné vystupy: Plan rozvoje fakulty v oblasti védy a vyzkumu.
Odpovédnost: Prodékan pro tvarci cinnost.
Hodnoceni: Castecné plnéno. V roce 2020 probihalo hodnoceni

akreditaénich Zadosti novych studijnich programu FZP (Bc.
a NMgr.) ze strany NAU. Plan rozvoje fakulty v oblasti védy
avyzkumu na obdobi 2020-2021 byl podminén ziskanim
uvedenych akreditaci. V dusledku toho a také organizacnich,
personalnich zmén a stéhovani fakulty v roce 2020, probé&hly
pouze dil&i diskuze. Ukol pokraduje pro rok 2021.

6.2.  Stabilizovat a posilit stavajici vyzkumné tymy, prokazujici vysokou védeckou

vykonnost a vytvofit podminky pro jejich dlouhodoby rozvoj. Zajistit podminky pro zapojeni

vSech Clenl kateder a pro rozvoj mezioborové spoluprace.

Kontrolovatelné vystupy: Udrzitelna uspésnost ¢lend tymua v oblasti ziskavani projekt
na urovni roku 2019, publikagnich aktivit, aktivit sméfujicich
k uplatnéni vysledkd vyzkumu v praxi a v oblasti tvorby
aplikovanych vystupd.

Odpovédnost: Prodékan pro tvarci €innost.
Hodnoceni: PublikaCni aktivita je cca srovnatelna, mirné posiluje dfive

prakticky nezastoupena Katedra Zivotniho prostfedi.
Uspé&snost v grantovych sout&Zich zistava nevyvazena, dafi
se ziskavat zejména projekty OP PIK, méné& TACR nebo
Norské fondy, GACR i mezinarodni projekty jsou ziskavany
ojedinéle, trva nevyvazenost mezi katedrami. Nicméné se
alespon zvysSuje aktivita podavani projekta.

K 7.2.2021 bylo vykazano 29 ¢lanku s IF publikovanych v roce
2020, z toho 2 kategorie D1, 9 kategorie Q1, 14 kategorie Q2,
4 kategorie Q3 podle WOS. PfisluSnost ke katedram dle



prvniho autora je KECHT 19, KZP 5, KIG 4. 3 publikace maji
jasny mezikatedralni charakter.

V roce 2020 bylo podano celkem 9 projektd mezinarodniho
charakteru, z toho byl 1 financovan, 6 nefinancovano a 2 jsou
dosud nerozhodnuté. Zaroven byly financovany dva projekty
podané v roce 2019.

6.3. Prepracovat motivacni nastroje tak, aby odpovidaly hodnoceni VaV podle metodiky
17+. Zahrnout do motivaéni smérnice i realizaci transferu technologii a realizaci zakazek
smluvniho vyzkumu.

Kontrolovatelné vystupy: Nové motivaéni nastroje (smérnice / pfikaz dékana)
Odpovédnost: Prodékan pro tvaréi Einnost.
Hodnoceni: Splnéno v podobé nového Pfikazu dékana &. 15/2020. Odmény

za transfer technologii upravuje celouniverzitni smérnice, ktera
by méla vstoupit v platnost po zapracovani vdech pfipominek
v unoru 2021.

6.4. Nadale stimulovat zvySeni kvantity i kvality publikacni Cinnosti vSech akademickych
pracovniki s dlrazem na zvySeni podilu ¢lankd v Casopisech s pfifazenym impaktnim
faktorem, zvySeni podilu publikaci v hornich percentilech obort (D1, Q1, Q2) a zvySeni podilu
publikaci se zahraniCnimi partnery.

Kontrolovatelné vystupy: 20 odbornych publikaci v periodikach s IF.
Odpovédnost: Prodékan pro tvarci ¢innost, vedouci kateder.
Hodnoceni: K 7.2.2021 bylo vykazano 29 ¢lanku s IF publikovanych v roce

2020, z toho 2 v kategorii D1, 9 v kategorii Q1, 14 v kategorii
Q2, 4 v kategorii Q3 podle WOS.

6.5. Sladit na fakulté systém elektronické evidence a archivace projektové dokumentace
s planovanym celouniverzitnim systémem.

Kontrolovatelné vystupy: Upravy systému elektronické evidence a archivace projektové
dokumentace v souladu s celouniverzitnim systémem.

Odpovédnost: Prodékan pro tviréi €innost.

Hodnoceni: Celouniverzitni systém nebyl dosud implementovan. FZP je

pfipravena na né&j prejit. Do té doby bude fakulta vyuzivat
vlastni systém evidence know-how a projektové dokumentace.

6.6. Podporovat spolupraci s ostatnimi fakultami UJEP, zapojeni do tuzemskych
i mezinarodnich vyzkumnych programu, podporovat zapojeni zahrani¢nich odbornikd do
vyzkumnych tyma puasobicich na fakulté (visiting scientists, postdoktorandl) s cilem
maximalniho vyuZiti personalnich a materialnich moznosti kooperujicich pracovist. K tomu
vyuzivat dotaéni nastroje vyzkumu a vyvoje na VS a projekti OP VVV a EU.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet podanych a pocet pfijatych partnerskych projekta.
Odpovédnost: Prodékan pro tvarci ¢innost, prodékanka pro rozvoj a kvalitu.
Hodnoceni: Bylo podano 7 projektd se zapojenim dalSich fakult FZP (3x

GACR, 3x TACR, 1x Horizon2020), z nichz byl financovan jen
jeden projekt TACR Théta, projekt Horizon2020 je v fizeni ve
druhém kole.

6.7. Trvale podporovat zapojeni studentd do FeSenych védecko-vyzkumnych projekt
zejména s vyuzitim studentské grantové soutéze. K tomuto ucCelu vyuzit vyhlaSovani
a zpracovani témat bakalarskych, magisterskych a doktorskych disertatnich praci. Aktivné
vyhledavat nadané studenty ina nizSich stupnich vzdélavani a zapojit je do védecko-
vyzkumnych aktivit formou studentskych soutéZi, studentskych grantl a jako pomocné
védecke sily.



Kontrolovatelné vystupy: PoCet doktorandu jako navrhovatell projektl studentské
grantové soutéze a pocet zapojenych studentl nMgr. studia.

Odpovédnost: Prodékan pro tvaréi Einnost.
Hodnoceni: V roce 2020 podali novy projekt SGS 3 doktorandi, dalsi tfi

projekty se studentem Ph.D. jako hlavnim feSitelem
pokracovaly. Dva doktorandi také podali projekty do nové
doktorské grantové soutéze. Zapojeno do feSeni projektd bylo
11 studentd magisterskych programu.

6.8. Aktivné vyhledavat prilezitosti pro smluvni vyzkum. Zapojovat se do program
aplikovaného vyzkumu, podporovaného z vefejnych zdroji (programy vyhlaSované
ministerstvy, které jsou jako smluvni vyzkum hodnoceny - napf. OP PIK a Inovaéni vouchery
Usteckého kraje apod.) i soukromych zdroju.

Kontrolovatelné vystupy: Objem finan¢nich prostfedkl ziskanych ze smluvniho
vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékan pro tvaréi Einnost.

Hodnoceni: Snahy o realizaci smluvniho vyzkumu jsou zfetelné a dafi se

ziskavat zakazky. Cast z nich je realizovana s podporou
inovaénich voucherll nebo dalSich podobnych finanénich
nakladd. NejvyznamnéjSim pfijmem zUstava fungovani centra
CADORAN.

Vroce 2020 tvoril celkovy objem finan¢nich prostfedku,
ziskany ze smluvniho vyzkumu, 2 419 tis. K¢.

6.9. Realizaci a duslednou kontrolou pInéni kariérnich pland, ekonomickymi nastroji
a aktivni personalni politikou podporovat zvySovani kvalifikace védeckych pracovniku.

Kontrolovatelné vystupy: Rostouci pocet stavajicich pracovnikl s védeckou kvalifikaci.
Odpovédnost: Dékan, prodékanka pro rozvoj a kvalitu, vedouci kateder.
Hodnoceni: V dusledku organizaCnich a personalnich zmén fakulty

v poloviné roku 2019 i v disledku akreditace novych studijnich
programi a postupnému dobéhu studijnich programu starych,
probihaji pomérné velké zmény v personalnim obsazeni
jednotlivych kateder. Snahou je pfijimani pracovnikl
s ukontenym Ph.D. stupném vzdélani nebo Ph.D. studentl
s pfedpokladem zdarného ukon&eni studia. V roce 2020 bylo
pfijato celkem 8 pracovnikd na mista odbornych asistentd,
znichz 5 je s titulem Ph.D. U odborniki z praxe tento
poZadavek kladen neni. V roce 2020 probéhlo jiz druhé
hodnoceni kariernich plant fakulty s cilem podpory zvySovani
odborného rastu pracovnikl, mimo jiné i pro moznost podavani
akreditaci  dalSich  studijnich  programi  navazujiciho
magisterského pfipadné doktorského stupné.

6.10. Provést pravidelné komplexni hodnoceni vzdélavaci, védecko-vyzkumné a souvisejici
¢innosti stavajicich akademickych pracovnikd. K tomuto Gcelu vyuzit celouniverzitniho
systému hodnoceni akademickych pracovniki (HAP). Vysledky hodnoceni vyuZit pfi
odménovani pracovnikl a pfi prodluzovani jejich pracovnich smiuv.

Kontrolovatelné vystupy: Realizace  hodnoceni  akademickych  pracovnikl  za
akademicky rok 2019/20.

Odpovédnost: Dékan, prodékanka pro rozvoj a kvalitu.

Hodnoceni: Splnéno. Hodnoceni vzdélavaci a tvarci ¢innosti akademickych

pracovniki v systému HAP probéhlo na prelomu roku
2020/2021. V daném roce zacalo zadavani udajd do systému
0 néco pozdéji, a to z divodu podpisu smlouvy mezi UJEP
a tvlrci IS HAP, za ucelem analyzy ziskanych dat z divodu



nastaveni parametri modelu hodnoceni pro podminky fakulty
(stanoveni standardd pro jednotlivé pracovni pozice
v pedagogické a tvirci oblasti).

Pro rok 2020 byla Pfikazem dékana ¢€. 19/2020 - Hodnoceni
ginnosti akademickych pracovnikG na FZP UJEP, sniZena
hranice vySe uvazku, podmifiujici povinnost vyplfiovani tohoto
hodnoceni pro akademické pracovniky, a to z 50 na 30 %.
Ugelem je podchyceni a hodnoceni &innosti pracovniki
i s niz8im zapojenim do vyuky a tviréi ¢innosti. Vysledky tohoto
hodnoceni budou vyuzity vedoucimi pracovniky v ramci
finanéniho ohodnoceni akademickych pracovnika.

6.11. Implementovat na fakulté Eticky kodex UJEP, zfidit fakultni etickou komisi a definovat
ramec jeji Einnosti.

Kontrolovatelné vystupy: Zfizeni fakultni etické komise.
Odpovédnost: Prodékan pro tvaréi Einnost.
Hodnoceni: Eticka komise byla zfizena Pfikazem dékana €.5/2020.

6.12. Aktivné spolupracovat s nové zfizenym Centrem pro transfer technologii (CTT),
pfipominkovat dokumenty upravuijici jeho fungovani, pravidelné se setkavat s vedoucim CTT,
usilovat o vy38i ochranu duSevniho vlastnictvi a o jeho komercializaci. K tomu pouzit
projektové prostfedky i alokované prostiedky z rozpoc¢tu UJEP.

Kontrolovatelné vystupy: Ochranéné vysledky, realizovany proof-of-concept a transfer
technologie.

Odpovédnost: Prodékan pro tviréi ¢innost.

Hodnoceni: Doc. Trogl se aktivné angazuje ve focus-group pro transfer,

jejimz cilem je posunout fungovani Centra pro transfer
technologii a znalosti. Jedinym dosavadnim posunem je
pfipravena smérnice, ktera t.C. prochazi pfipominkovym
fizenim.

FZP podala a ziskala v roce 2020 jeden patent — ve spolupraci
s firmou E & H, a.s. byl realizovan proof-of-concept analytické
sady Analum. Kwvuli finanénim dopadim pandemie byla ale
nucena z projektu odstoupit z finan¢nich divoda,

6.13. Zlepsit propagaci vyzkumu a vyvoje. Pravidelné vydavat tiskove zpravy o dosaZzenych
vysledcich vyzkumu. Zucastnit se veletrhu VVI a pfipadnych dalSich podobnych akci. Dokon¢it
webové stranky vyzkumu a vyvoje a vytvofit jejich anglickou verzi. RozSifit propagaci vyzkumu
a vyvoje na mezinarodni védecké socialni sité. Inovovat osobni stranky pracovnikd a vytvofrit
jejich anglické verze.

Kontrolovatelné vystupy: Ugasti na konferencich, tiskové zpravy, inovované webové
stranky.

Odpovédnost: Prodékan pro tvirci Cinnost.

Hodnoceni: FZP organizovala 24. 9. 2020 workshop k celouniverzitnimu

projektu CACTU, na kterém byly prezentovany dosazené
vysledky vyzkumu za fakultu i v ramci celého konsorcia 3U.
Za ucasti celorepublikové pusobicich organizaci a vefejnych
instituci, z oblasti zivotniho prostfedi, se dne 17. 9. 2020, pod
zastitou FZP, konala akce ,Kulaty stil — Krajina severnich
Cech — soucgasnost a budoucnost®, kde byly propagovany
vyzkumné moznosti fakulty. Na zakladé prispévku jednotlivych
UCastnikd byla iniciovana pfiprava spoleéného projektu
s pracovnim nazvem KraSeC.

V pribéhu roku 2020 byly vydavany tiskové zpravy
k vyzkumnym a vyvojovym aktivitdm na fakulté. Tyto vystupy



byly prezentovany ivramci narodnich a mezinarodnich
konferenci. V prabéhu druhé poloviny roku byly pfipraveny
webové stranky v anglickém jazyce.

7 DATA A EFEKTIVNiI FINANCOVANI

7.1. Finan¢ni prostfedky na investice do infrastruktury ziskavat z operacnich programu,
z grantovych agentur v tuzemsku a zahrani¢i a z komerc¢ni vyzkumné-vyvojové ¢innosti.
Snizovat tak pfimou zavislost na rozpoé&tu poskytovaného MSMT.

Kontrolovatelné vystupy: Podil zdroju na investicich do infrastruktury mimo pfimou
podporu MSMT minimalné& na drovni ptedchozich let.

Odpovédnost: Prodékanka pro rozvoj a kvalitu, prodékan pro tvuréi ¢innost.

Hodnoceni: Vroce 2020 bylo zfinanénich prostfedkli mimo pfimou

podporu MSMT pofizena na fakultu pouze jedna investice, a to
analyzator ropnych latek v pidé. Pomeérné vysoka financni
Castka byla vynaloZzena na zakladni vybaveni laboratofi
v CPTO, nicméné pofizené z dotace MSMT, a to v celkové vysi
8 714 tis. KC&.

7.2.  Vyuzivat univerzitniho Integrovaného manazerského informaéniho systému (IMIS)
k praktické fidici a administrativni ¢innosti fakulty a kateder.

Kontrolovatelné vystupy: Objem ¢innosti realizovanych v IMIS.
Odpovédnost: Tajemnik, vedouci kateder.
Hodnoceni: Pribézné plnéno. Interni Manazersky Informacéni Systém

(IMIS) je stale vice vyuzivan v ramci personalnich,
ekonomickych i dalSich ¢innosti a procesl na fakulté. Nové je
od roku 2020 vyuzivan modul pro elektronické zadavani
a schvalovani odmén.

7.3. Prabézné realizovat aktualizaci programového vybaveni, aktualizovat software
pouzivany ve vyuce i pro védeckou &innost.

Kontrolovatelné vystupy: Realizované aktualizace software.
Odpovédnost: Prodékanka pro rozvoj a kvalitu.
Hodnoceni: Pribézné pInéno. Prdbézné jsou zajiStovany aktualizace

operacnich systému na vSech pocitaCich fakulty. V ramci vyuky
jsou pouzivany nejnovéjsi verze software ArcGIS a Statistica.
V roce 2020 bylo pofizeno SW vybaveni pouzivané ve vyuce
i pro védeckou Cinnost v celkové vysi 141,8 tis. KE. Nakup byl
realizovan prednostné z mimorozpoctovych finan¢nich zdroju
(projektu a grantu).

7.4. Provést pravidelnou kontrolu IT vybaveni a aktualizovat stav a plan jeho obmény Pro
obménu vybaveni vyuzivat rizné druhy a nastroje financovani (projekty, granty).

Kontrolovatelné vystupy: Realizovana kontrola. Aktualizace planu obmény.
Odpovédnost: Prodékanka pro rozvoj a kvalitu.
Hodnoceni: Pribézné pinéno. Pro zajisténi vyuky probiha na zacatku

kazdého semestru pravidelna aktualizace/instalace
softwarového vybaveni pocitacl na uc¢ebnach fakulty.

V roce 2020 se fakulta st€hovala do novych prostor CPTO, kde
jsou k dispozici pocCitaCové i bézné ucebny. IT vybaveni bylo
Castecné prevezeno z plvodnich prostor a ¢astec¢né i nové
pofizeno.

Na nakup IT techniky bylo vynaloZzeno celkem 435 tis. K¢, a to
pro potfeby vyuky i pedagogické a vyzkumné cinnosti
i propagacnich aktivit fakulty.



7.5. Ve spolupraci s Cl UJEP pokracovat v multilicenéni politice v ramci UJEP.

Kontrolovatelné vystupy: Pocet aktivné pouzivanych licenci software pouzivaného
ve vyuce a vyzkumu.

Odpovédnost: Prodékanka pro rozvoj a kvalitu.

Hodnoceni: Prabézné plnéno. V ramci multilicen¢ni politiky je na fakulté

vyuzivano cca 300 aktivné pouzivanych licenci programu
ArcGIS a cca 10 plovoucich licenci programu Statistica.
Vyuzivany jsou dale antivirové programy.

7.6. Vramci projektll OP VVV rozvijet elektronické a on-line studijni materialy zejména pro
kombinovanou formu studia. Pfevést stavajici studijni materialy, zejména ty, které budou
vyuzivany v nové akreditovanych studijnich programech, do systému MOODLE a nadale
podporovat vyuzivani tohoto systému k efektivni komunikaci se studenty.

Kontrolovatelné vystupy: Realizace dvou Skoleni pro akademické pracovniky, procento
nové vytvofenych opor v systému z celkového poctu opor.

Odpovédnost: Prodékanka pro rozvoj a kvalitu.

Hodnoceni: Spinéno. V prvnim d&tvrtleti roku 2020 byly zruseny puvodni

webové stranky kateder, obsahujici rovnéz studijni materialy,
které byly postupné prevedeny do e-learningového systému
Moodle. Pro vSechny pfedméty vyu€ované v akademickém
roce 2020/2021 byly vytvofeny kurzy v tomto systému a zfizen
pfistup pro moznost on-line vyuky prostfednictvim systému
BigBlueButton.

Na zacatku zimniho semestru akademického roku 2020/2021
probéhly dva seminare pro akademické pracovniky a studenty
doktorského studijniho programu na téma prace v systému
Moodle. Tato Skoleni probéhla v souvislosti s pfechodem na
distan¢ni vyuku z dlvodu pandemie koronaviru.

7.7. Pripravit na fakulté plan pro sdileni, archivaci a synchronizaci dokumentu pro potfeby
zaméstnancu fakulty, a tim zvysit efektivitu prace s dokumenty a vzajemné komunikace na
fakulté. Pfi tom brat ohled zejména na bezpeclnost navrhovanych feSeni a uZivatelskou
pfivétivost a pfistupnost.

Kontrolovatelné vystupy: Implementovat na fakulté strategii pro sdileni a synchronizaci
dat do €innosti souvisejicich s vedenim fakulty.

Odpovédnost: Prodékanka pro rozvoj a kvalitu, prodékan pro tvarci ¢innost.

Hodnoceni: SpInéno. Pro sdileni, archivaci a synchonizaci dokumentu je na

fakulté vyuzivana aplikace pro sdileni dokumentt G Suite. Tuto
aplikaci vyuziva vétSina pracovniku a je vyuzivana i vedenim
fakulty v ramci prace se sdilenymi dokumenty. V ramci dalSich
projektd jsou pro sdileni dat vyuzivana ulozisté CESNETU.
V souvislosti s epidemii koronaviru a umoznénim prace
zdomova pro akademické pracovniky (homeoffice)
je umoznén zabezpeceny pfistup pro praci zdomova (VPN).

7.8. Pravidelné aktualizovat a inovovat webovou prezentaci fakulty tak, aby Iépe
odpovidala kone¢nému uzivateli. Pfevést obsah vybranych Casti do anglického jazyka
a aktualizovat obsah stavajici ¢asti.

Kontrolovatelné vystupy: Kontrola webové prezentace.

Odpovédnost: Prodékanka pro rozvoj a kvalitu.




Hodnoceni:

Prabézné je pInéno. V roce 2020 prosly webové stranky fakulty
pomérné velkymi zménami, a to v souvislosti s organizanimi
zménami i stéhovanim fakulty do novych prostor CPTO.
Vytvofeny byly nové stranky kateder a dalSich pracovist fakulty
a rovnéz byly inovovany personalni stranky. Dopracovany byly
webové stranky v AJ.

7.9. Nadale zlepSovat informovanost pedagogickych pracovnikl a studentd fakulty
v oblasti dostupnosti a vyuzivani elektronickych informacénich zdroja (EIZ) a databazi.

Kontrolovatelné vystupy:

Odpovédnost:

Realizace alespon dvou seminaru pro akademické pracovniky
a pro studenty na pudé fakulty.
Prodékanka pro rozvoj a kvalitu.

Hodnoceni: Nesplnéno. V dusledku epidemie koronaviru bylo omezeno
konani aktivit obdobného charakteru. Pfednaska pro pedagogy
i studenty fakulty na téma dostupnosti a vyuZivani
elektronickych informacénich zdroji (ElZ) a databazi bude
dohodnuta na prvni Ctvrtleti roku 2021.

Zpracovali:

Dékan: doc. Dr. Ing. Pavel Kuran

Prodékani: Mgr. Diana Holcova, Ph.D.
Mgr. Miloslav Kolenaty
Ing. Jan Popelka, Ph.D.
doc. Ing. Josef Trogl, Ph.D.

Projednala Védecka rada FZI? UJEP per rollam ve dnech 9. — 16. 2. 2021
Schvalil Akademicky senat FZP UJEP dne 23. 2. 2021
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